
ỦY BAN NHÂN DÂN  
TỈNH GIA LAI 

Số:         /QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

               Gia Lai, ngày       tháng       năm 2026 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thành lập Tổ kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính, 
đạo đức công vụ, văn hóa công sở của cán bộ, công chức, viên chức 

 trên địa bàn tỉnh Gia Lai 
 
 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 

 

 Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;  

Theo Quyết định số 270/QĐ-UBND ngày 19/01/2026 của Chủ tịch UBND 

tỉnh về ban hành Kế hoạch kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính, 
đạo đức công vụ, văn hóa công sở của cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn 
tỉnh Gia Lai năm 2026; 

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 69/TTr-SNV ngày 27 

tháng 01 năm 2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Thành lập Tổ kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính, 
đạo đức công vụ, văn hóa công sở của cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn 
tỉnh Gia Lai (sau đây gọi tắt là Tổ kiểm tra công vụ), gồm: 

1. Tổ trưởng: Bà Phạm Thị Tố Hải, Giám đốc Sở Nội vụ. 
2. Tổ phó: 
- Ông Trần Trung Định, Phó Giám đốc Sở Nội vụ - Tổ phó Thường trực. 
- Ông Nguyễn Thanh Hải, Phó Chánh Thanh tra tỉnh; 
3. Các thành viên: 

- Ông Võ Gia Nghĩa, Phó Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; 
- Ông Trương Thanh Tùng, Phó Giám đốc Sở Tài chính; 
- Ông Đỗ Duy Nam, Phó Giám đốc Sở Tư pháp; 
- Bà Võ Cao Thị Mộng Hoài, Phó Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ; 
- Ông Lê Anh Tuấn, Phó Giám đốc Sở Xây dựng;  
- Ông Trần Đình Sơn, Phó Giám đốc Sở Xây dựng;  

- Bà Nguyễn Thị Tố Trân, Phó Giám đốc Sở Nông nghiệp và Môi trường; 
- Ông Đinh Hà Nam, Phó Giám đốc Sở Y tế. 
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Điều 2. Nhiệm vụ của Tổ kiểm tra công vụ: 
1. Kiểm tra việc chấp hành của cơ quan, tổ chức và đội ngũ cán bộ, công chức, 

viên chức trong thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính, đạo đức công vụ, văn hóa 
công sở tại các cơ quan, đơn vị, địa phương. 

2. Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ Chương trình công tác trọng tâm năm 2026, 
các chỉ tiêu chủ yếu phát triển kinh tế - xã hội, nhất là việc thực hiện công tác bồi 
thường, giải phóng mặt bằng, tái định cư và các dự án lớn, trọng điểm, giải ngân 
đầu tư công, thu ngân sách… 

3. Kiểm tra thực hiện công vụ của cán bộ, công chức trong công tác chuyển 
đổi số, giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công. 

4. Kiểm tra việc tổ chức triển khai và kết quả thực hiện nhiệm vụ về quản lý 
đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức của cơ quan, đơn vị, địa phương.  

5. Triển khai thực hiện các nội dung khác theo chỉ đạo của Ủy ban nhân dân 
tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh. 

Điều 3. Giao Giám đốc Sở Nội vụ - Tổ trưởng Tổ kiểm tra công vụ phân công 
nhiệm vụ của các thành viên Tổ; quyết định thành lập Bộ phận giúp việc Tổ kiểm 
tra công vụ để tham mưu nội dung, chương trình, kế hoạch kiểm tra cụ thể, chuẩn bị 
hồ sơ, biên bản, tổng hợp kết quả kiểm tra và dự thảo báo cáo định kỳ (6 tháng, 
năm) trình Tổ trưởng và Ủy ban nhân dân tỉnh. 

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký. 

Điều 5. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Người 
đứng đầu các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp, UBND các xã, phường và thành 
viên Tổ kiểm tra công vụ tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 5; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- CVP, các PCVP UBND tỉnh; 
- Trung tâm Phục vụ HCC tỉnh; 
- Lưu: VT, C1. 

CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

 

Phạm Anh Tuấn 

 


