
THÔNG BÁO  
Kết luận của Phó Chủ tịch UBND tỉnh Nguyễn Tự Công Hoàng tại buổi làm việc 

với các xã, phường: Thống Nhất, Biển Hồ, Gào, Chư Sê, Al Bá, Bờ Ngoong, Ia 
Ko, Ia Rbol, Chư A Thai, Phú Thiện, Ia Sao 

 

Ngày 19/10/2025, Phó Chủ tịch UBND tỉnh Nguyễn Tự Công Hoàng có buổi 
làm việc về tình hình hoạt động tại các xã, phường: Thống Nhất, Biển Hồ, Gào, Chư 
Sê, Al Bá, Bờ Ngoong, Ia Ko, Ia Rbol, Chư A Thai, Phú Thiện, Ia Sao. Tham dự buổi 
làm việc có đại diện các Sở, ngành: Tài chính, Nội vụ, Xây dựng, Nông nghiệp và 
Môi trường, Dân tộc và Tôn giáo, Khoa học và Công nghệ, Công an tỉnh, Bộ Chỉ huy 
Quân sự tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh, Trung tâm Phục vụ hành chính công; về phía 

địa phương có các đồng chí trong Thường trực Đảng ủy, Chủ tịch, Phó Chủ tịch 
UBND các xã, phường và Trưởng các phòng ban. Sau khi nghe đồng chí Bí thư, Chủ 
tịch UBND các xã, phường báo cáo và ý kiến tham gia của các sở, ngành, đơn vị dự 
họp; Phó Chủ tịch UBND tỉnh Nguyễn Tự Công Hoàng tỉnh kết luận một số nội dung 
như sau: 

I. Tình hình chung: 

Qua hơn 3 tháng vận hành chính quyền địa phương 2 cấp, nhìn chung tổ chức 
bộ máy của các địa phương đã cơ bản ổn định, hoạt động của chính quyền xã, phường 

cơ bản được thông suốt, đáp ứng yêu cầu đề ra; đặc biệt, trung tâm phục vụ hành 
chính công cấp xã, phường hoạt động hiệu quả, giải quyết kịp thời các nhu cầu của 
người dân và doanh nghiệp. Các xã, phường đã tổ chức thành công đại hội đại biểu 
đảng bộ; sau Đại hội, các xã, phường đã tập trung triển khai Nghị quyết Đại hội và 
các nhiệm vụ chính trị địa phương, nhất là tập trung lãnh đạo, chỉ đạo phát triển kinh 

tế - xã hội. Cán bộ, công chức, viên chức từng bước được, đào tạo, bồi dưỡng, tập 
huấn nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ và bố trí, phân công nhiệm vụ 
công tác cơ bản đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ mới. 

Mặc dù còn những khó khăn, thách thức, song tập thể lãnh đạo các xã, phường 

đã phát huy tinh thần đoàn kết, tập trung công tác lãnh đạo, chỉ đạo điều hành phát 
triển kinh tế - xã hội cơ bản đạt được những kết quả khả quan; các địa phương đã có 
trách nhiệm hơn, bám sát các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội chủ yếu được UBND 
tỉnh giao để triển khai thực hiện, công tác đảm bảo quốc phòng an ninh, an ninh trật 
tự, an toàn xã hội được giữ vững. Một số kết quả đạt được chủ yếu như sau: 

+ Phường Thống Nhất: Tổng thu ngân sách trên địa bàn hơn 43 tỷ đồng, đạt 
149% kế hoạch năm; tỷ lệ chất thải rắn ở đô thị được thu gom đạt 97,85% kế hoạch 

năm.  

  + Xã Gào: Tổng thu ngân sách đạt hơn 14,25 tỷ đồng đạt 116,29% kế hoạch 

năm; Tỷ lệ dân cư nông thôn sử dụng nước nước hợp vệ sinh đạt 100%; tỷ lệ che phủ 
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rừng đạt 100% kế hoạch năm; tỷ lệ chất thải rắn ở nông thôn được thu gom đạt 100% 

kế hoạch năm. 

 + Xã Biển Hồ: Tỷ lệ dân cư nông thôn sử dụng nước nước hợp vệ sinh đạt 
100%; tỷ lệ chất thải rắn ở nông thôn được thu gom đạt 100% kế hoạch năm; tỷ lệ che 

phủ rừng đạt 100% kế hoạch năm; tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công so với kế hoạch 
HĐND tỉnh giao đạt 100%. 

+ Xã Phú Thiện: Tốc độ tăng giá trị sản phẩm đạt 6,5%, ước cả năm vượt chỉ 
tiêu HĐND tỉnh giao; thu ngân sách trên địa bàn hơn 19 tỷ đồng, đạt 233,8% kế 
hoạch.  

  + Xã Chư A Thai: Tốc độ tăng giá trị sản phẩm đạt 6,86%, ước đạt 80% so với 
kế hoạch năm; tổng thu ngân sách đạt hơn 3,9 tỷ đồng đạt 122% kế hoạch năm.  

 + Xã Ia Rbol: Một số chỉ tiêu đạt và vượt so với kế hoạch tỉnh giao như: Tổng 
thu ngân sách đạt hơn 1,271 tỷ đồng đạt 251,6% kế hoạch năm; tỷ lệ che phủ rừng, tỷ 
lệ chất thải rắn ở nông thôn được thu gôm…. 

+ Xã Ia Sao: Việc sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức sau sáp nhập cơ bản được 
đảm bảo, phù hợp với trình độ chuyên môn. Công tác an ninh – quốc phòng được tăng 
cường, đảm bảo… 

+ Xã Chư Sê: Tốc độ tăng giá trị sản phẩm đạt 7,88%, ước cả năm vượt chỉ tiêu 
HĐND tỉnh giao; thu ngân sách trên địa bàn hơn 114,8 tỷ đồng, đạt 307% kế hoạch, 
cao nhất từ trước đến nay.  
  + Xã Bờ Ngoong: Tốc độ tăng giá trị sản phẩm đạt 7,24%; tổng thu ngân sách 
đạt 8,909 tỷ đồng; giảm tỷ lệ hộ nghèo đa chiều đạt 1,17%.  

 + Xã Ia Ko: Thu ngân sách 9 tháng đầu năm đạt 5,21 tỷ đồng, đạt 157,4% kế 
hoạch; tỷ lệ giải ngân 6,547 tỷ đồng, đạt 63,95% kế hoạch.  

+ Xã Al Bá: Tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn trong 9 tháng đầu năm, đạt 
433,311 tỷ đồng; tốc độ tăng giá trị sản phẩm đạt 107,14%; tổng thu ngân sách đạt 
5,99 tỷ đồng; tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công đạt 89%. 

Những kết quả đạt được nói trên của các địa phương rất đáng ghi nhận. Đề nghị 
tập thể lãnh đạo các xã, phường tiếp tục phát huy tinh thần năng động sáng tạo để lãnh 

đạo, chỉ đạo điều hành tốt hơn nữa nhằm hoàn thiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 

hội đã đề ra. 

II. Quan điểm lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành 

Bên cạnh những kết quả đạt được, các địa phương vẫn còn những tồn tại, khó 
khăn, vướng mắc theo các báo cáo của địa phương đã nêu ra. Để thực hiện thắng lợi 
các nhiệm vụ, chỉ tiêu, nhất là các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, an ninh quốc 
phòng, đề nghị lãnh đạo các địa phương phải tập trung lãnh đạo, chỉ đạo khắc phục 
tồn tại, khó khăn, trong đó cần tập trung thực hiện các nhiệm vụ chủ yếu sau: 

1. Tập thể Lãnh đạo các xã, phường phát huy tinh thần đoàn kết, nỗ lực, phấn 
đấu, tập trung công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành triển khai các nhiệm vụ, giải 
pháp đột phá phát triển kinh tế - xã hội; rà soát các Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã, 

phường đã thông qua, cũng như các Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh để xây dựng các 

Chương trình hành động cụ thể triển khai Nghị quyết, trong đó cần phát huy toàn diện 

những tiềm năng, lợi thế hiện có của địa phương, thúc đẩy phát triển thương mại - 

dịch vụ đồng thời duy trì ổn định sản xuất nông nghiệp, áp dụng tiến bộ khoa học kỹ 
thuật, khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo vào sản xuất, nâng cao chất lượng sản 
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phẩm, hàng hóa, dịch vụ, hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 

hội đề ra. 
2. Hệ thống chính trị các xã, phường chủ động tìm hiểu, nắm bắt, hiểu rõ công 

việc, trách nhiệm được phân công và năng động, đổi mới trong xử lý công việc, nhất 
là cán bộ lãnh đạo; kịp thời chấn chỉnh, nâng cao trách nhiệm, tinh thần, thái độ của 
cán bộ lãnh đạo các xã, phường trong xử lý công việc, nhiệm vụ được giao, phải xử lý 
công việc dứt điểm trong ngày, không để công việc ách tắc, tồn đọng, nhất là công 
việc liên quan đến người dân, doanh nghiêp.  

- Khẩn trương rà soát, phân công nhiệm vụ công việc rõ ràng, phù hợp, 
khoa học; phát huy cao độ tinh thần dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm và 
dám đột phá vì lợi ích chung của xã hội và của người dân, với phương châm “6 rõ: rõ 

người làm - rõ việc - rõ thời hạn - rõ trách nhiệm - rõ kết quả - rõ thẩm quyền” trong 

điều hành, xử lý công việc tại địa phương vì mục tiêu phát triển chung.  
- Xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức “đúng người, đúng việc”, có bản lĩnh 

chính trị vững vàng, tư duy đổi mới, đạo đức công vụ, tác phong chuyên nghiệp, khả 
năng thích ứng với chuyển đổi số; thực hiện nghiêm kỷ luật hành chính, vì nhân dân 
phục vụ với phương châm “làm hết việc, không làm hết giờ”. 

3. Tập trung đổi mới toàn diện tư duy, cách thức lãnh đạo, chỉ đạo, điều 
hành; chuyển đổi từ nền hành chính “quản lý, kiểm soát” sang nền hành chính “kiến 
tạo, phục vụ”; lấy người dân và doanh nghiệp là trung tâm, là khách hàng của cơ quan 
hành chính nhà nước. Quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm túc tinh thần làm việc 
“thần tốc”, “không bàn lùi, chỉ bàn làm”, “không chấp nhận lý do, chỉ chấp nhận kết 
quả”, “nghĩ sâu, làm lớn”. v.v… 

4. Hệ thống chính trị đoàn kết, thống nhất, ổn định, an toàn, nhất là các vấn 
đề nội bộ để hướng đến mục tiêu phát triển chung; không để các vấn đề vi phạm pháp 
luật xảy ra, ảnh hưởng đến công tác lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã 

hội trên địa bàn. 
III. Nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới  
1. Về tổ chức bộ máy, vận hành chính quyền địa phương 2 cấp 

- Hệ thống chính trị các xã, phường xác định tinh thần làm việc “gần dân, 
phục vụ dân” để người dân hiểu và đồng hành cùng chính quyền trong kiến tạo phát 

triển. Đặc biệt, trong công tác quản lý đất đai, đầu tư xây dựng phải thực hiện nghiêm 

túc, công khai, minh bạch, lấy người dân, doanh nghiệp làm trung tâm, chủ thể để 
chính quyền phục vụ, nhất là hoạt động của Trung tâm phục vụ hành chính công (lưu 
ý quan tâm cách thức vận hành, thái độ phục vụ, môi trường làm việc,...). Cán bộ, 
công chức, viên chức các xã, phường cần xác định rõ và thể hiện tinh thần phục vụ 
nhân dân bằng hành động cụ thể, gần dân, sát dân, lắng nghe tâm tư, nguyện vọng của 
người dân để phục vụ.... 

- Tập thể lãnh đạo các xã, phường tập trung rà soát địa bàn, chức năng, nhiệm 
vụ quản lý để kịp thời nắm bắt công việc, làm việc “hết việc, không hết giờ”, “việc 
ngày nào làm xong ngày đó” và trực tiếp giải quyết công việc dứt điểm trong ngày; 

tăng cường kiểm tra, nắm bắt tình hình cơ sở để chỉ đạo giải quyết tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc kịp thời; tích cực đề ra và thực hiện các nhiệm vụ công việc lớn, phục vụ 
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sự phát triển chung của địa phương. 
- Tiếp tục tập trung củng cố, kiện toàn, ổn định tổ chức bộ máy theo hướng tinh 

gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Rà soát, sắp xếp, điều chỉnh, bổ sung đội ngũ cán 

bộ, công chức, viên chức đảm bảo đúng cơ cấu, số lượng, năng lực, sở trường, phù 
hợp vị trí việc làm. Rà soát, kiện toàn tổ chức bộ máy, quy định chức năng, nhiệm vụ 
của Ban quản lý, đơn vị sự nghiệp của các xã, phường trong trường hợp cần thiết theo 

quy định, hướng dẫn của Trung ương, của UBND tỉnh để triển khai kịp thời, hiệu quả 

các nhiệm vụ giải phóng mặt bằng, đầu tư xây dựng, phát triển quỹ đất,... phục vụ các 
dự án, công trình trọng điểm đang triển khai trên địa bàn.  

- Đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động Trung tâm Phục vụ hành 
chính công các xã, phường; tăng cường năng lực, thái độ, cách thức phục vụ của đội 
ngũ các bộ, công chức tại Trung tâm; hàng ngày, lãnh đạo UBND các xã, phường phải 
trực tiếp kiểm tra, giám sát tình hình hoạt động, thái độ, chất lượng phục vụ người 
dân, doanh nghiệp. 

- Chủ động sử dụng kinh phí tỉnh đã hỗ trợ hợp lý, tiết kiệm, hiệu quả để cải 
tạo, nâng cấp, sửa chữa trụ sở, mua sắm trang thiết bị,… đáp ứng yêu cầu xử lý công 

việc, ưu tiên cơ sở vật chất, trang thiết bị, phương tiện tại các bộ phận thường xuyên 
tiếp xúc, phục vụ người dân, doanh nghiệp. 

2. Về công tác quy hoạch:  

Các địa phương chủ động phối hợp với Sở Xây dựng và các sở, ngành liên 
quan hoàn thành, phê duyệt/trình phê duyệt Quy hoạch chung xây dựng các xã, 
phường theo thẩm quyền, tuân thủ theo quy định. Lưu ý công tác quy hoạch phải 
đảm bảo chất lượng, khai thác tốt tìm năng, lợi thế của địa phương, trong quá trình 

xây dựng Quy hoạch phải khảo sát toàn diện, có chiều sâu; nội dung Quy hoạch phải 
có tầm nhìn xa, dài hạn“đi trước một bước và là kim chỉ nam cho phát triển”; định 
hướng phát triển rõ ràng, cụ thể từng khu vực, ngành, lĩnh vực và gắn với phát triển 
quỹ đất trong thời gian đến; đề xuất bố trí nguồn lực để phát triển các khu vực trọng 
điểm, nhiệm vụ cụ thể đối với UBND các xã, phường, cũng như nhiệm vụ các sở ban, 
ngành, UBND tỉnh để hỗ trợ địa phương.  

Sau khi Quy hoạch chung xây dựng được phê duyệt, địa phương cần tập trung 
nguồn lực (hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền quan tâm phẩn bổ nguồn lực phù 

hợp) để đầu tư phát triển các công trình, dự án trọng điểm, hạ tầng khung, nhất là hạ 
tầng giao thông kết nối, các khu đô thị, khu dân cư, khu tái định cư; ưu tiên chỉnh 
trang tại các khu vực có nhiều tiềm năng, dư địa phát triển, nhằm tạo động lực mạnh 

mẽ cho sự phát triển kinh tế - xã hội địa phương. 

3. Tập trung triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm, đột phá để 
thực hiện đạt và vượt các chỉ tiêu chủ yếu phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 đã 
đề ra. Phát huy tối đa tiềm năng, lợi thế của địa phương để thúc đẩy phát triển các 
ngành, lĩnh vực còn nhiều dư địa,... Rà soát, khắc phục các tồn tại, hạn chế ảnh hưởng 

đến tăng trưởng; đặc biệt, nắm rõ số lượng doanh nghiệp, dự án, tiến độ triển khai 
và vướng mắc để phối hợp với các cơ quan liên quan xử lý kịp thời theo thẩm quyền. 

4. Quyết liệt thực hiện cải cách hành chính, nhất là cải cách thủ tục hành 
chính gắn với phân cấp, phân quyền và kiểm tra, giám sát. Tăng cường ứng dụng 
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công nghệ thông tin, cải tiến quy trình, rút ngắn thời gian giải quyết thủ tục, 

giảm chi phí cho người dân và doanh nghiệp.  
5. Xác định giải ngân vốn đầu tư công là một trong những nhiệm vụ chính 

trị quan trọng hàng đầu của các cấp, các ngành, góp phần quan trọng trong việc thực 
hiện mục tiêu tăng trưởng phát triển kinh tế – xã hội, đảm bảo hoàn thành mục tiêu 
giải ngân 100% kế hoạch vốn được giao. Các đồng chí Bí thư Đảng ủy và Chủ tịch 
UBND cấp xã, phường phải nâng cao nhận thức, phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo và 

điều hành công tác thực hiện, quản lý và giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công, bảo đảm 
đúng quy định, tiến độ và hiệu quả sử dụng ngân sách nhà nước. 

6. Tập trung công tác đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên 
địa bàn.  

Thực hiện nghiêm túc, đầy đủ công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo, nhất là các vụ việc khiếu nại, tố cáo kéo dài, vượt cấp, đông người hoặc chất 
lượng giải quyết khiếu nại, tố cáo chưa đảm bảo. Làm tốt công tác tuyên truyền, 
thông tin kịp thời đến người dân về các chủ trương, chính sách, các dự án lớn 
trên địa bàn để người dân hiểu và đồng thuận. Đảm bảo thực hiện tốt công tác 
quốc phòng, an ninh, đảm bảo trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn. 

III. Đối với các sở, ngành, đơn vị 
1. Sở Tài chính chủ trì, phối hợp với các sở, ngành liên quan:  
- Rà soát, khẩn trương hỗ trợ, hướng dẫn các xã, phường trên địa bàn tỉnh các 

vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ về tài chính, ngân sách, đầu tư,… do ảnh hưởng của 
việc thực hiện việc sắp xếp, tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp. Nghiên cứu, đề 
xuất nguồn lực hỗ trợ đầu tư phát triển hạ tầng kinh tế - xã hội trên địa bàn các xã, 

phường tổng hợp báo cáo, đề xuất UBND tỉnh xem xét, chỉ đạo.  
- Khẩn trương rà soát, tham mưu đề xuất phân cấp cụ thể nguồn thu, nhiệm vụ 

chi cho các xã, phường trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2026-2030; chú trọng việc phân cấp 
theo hướng ưu tiên nguồn lực cho các xã, phường trọng điểm để có nguồn lực đầu tư, 
phát triển cơ sở hạ tầng, thu hút đầu tư, tạo đột phá phát triển kinh tế - xã hội trên địa 
bàn, báo cáo, đề xuất UBND tỉnh xem xét, chỉ đạo. 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan rà soát, xây 

dựng danh mục, hoàn thiện hồ sơ và thủ tục đầu tư cho các dự án đầu tư giai đoạn 
2026–2030, kế hoạch đầu tư công năm 2026. Việc đề xuất danh mục phải bám sát 
Quy hoạch tỉnh, Kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội, khả năng cân đối ngân sách và 
định hướng ưu tiên đầu tư của Tỉnh, bảo đảm tuân thủ quy trình, quy định của Luật 
Đầu tư công, Luật Ngân sách nhà nước và các quy định pháp luật có liên quan. 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Nông nghiệp và Môi trường và các cơ quan, đơn vị, 
địa phương liên quan tham mưu, đề xuất nguồn kinh phí khắc phục công trình thủy lợi 
hồ chứa nước Ia Ring.  

- Chủ động hướng dẫn các địa phương, đơn vị liên quan thực hiện sắp xếp, bố 
trí, xử lý trụ sở, tài sản công phù hợp với mô hình tổ chức bộ máy mới và thực trạng 
tài sản sau sắp xếp đơn vị hành chính.  

2. Sở Xây dựng: 

Chủ trì, phối hợp với UBND các xã, phường và các sở, ngành liên quan hướng 
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dẫn, theo dõi, đôn đốc, khẩn trương hoàn thành Quy hoạch chung xây dựng đảm bảo 
tiến độ, chất lượng; tổng hợp báo cáo, đề xuất UBND tỉnh.  

Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan khẩn trương 
kiểm tra, rà soát công tác quản lý, đầu tư xây dựng, duy tu bảo dưỡng thường xuyên 

kết cấu hạ tầng giao thông theo phân cấp quản lý trên địa bàn; có kế hoạch duy tu bảo 
dưỡng, sửa chữa kịp thời, khắc phục ngay các tồn tại, bất cập liên quan đến công tác 

quản lý hệ thống đường giao thông trên địa bàn. 

3. Sở Nông nghiệp và Môi trường chủ trì, hướng dẫn địa phương xác định giá 
đất cụ thể, phục vụ bồi thường, hỗ trợ và tái định cư đối với công tác giải phóng mặt 

bằng các công trình, dự án trên địa bàn; đồng thời, hướng dẫn việc xây dựng, điều 
chỉnh quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất theo đúng quy định của pháp luật, bảo đảm kịp 
thời, khả thi và phù hợp với định hướng phát triển của tỉnh. 

Phối hợp với Sở Tài chính và các cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan tham 

mưu, đề xuất nguồn kinh phí hỗ trợ kinh phí khắc phục thiệt hại do sự cố công trình 
thủy lợi Ia Ring để người dân sớm ổn định sản xuất. 

Chủ trì, phối hợp với các sở, ngành, địa phương triển khai quyết liệt Kế hoạch 

giảm nghèo bền vững, xóa nhà tạm, nhà dột nát; làm đầu mối theo dõi, đôn đốc, giám 

sát tình hình thực hiện, kịp thời báo cáo đề xuất UBND tỉnh xem xét, chỉ đạo. 

4. Sở Nội vụ: tham mưu UBND tỉnh về việc điều chỉnh, bổ sung biên chế công 
chức, viên chức các xã, phường trên địa bàn tỉnh nói chung, đảm bảo đáp ứng yêu cầu 
thực hiện nhiệm vụ công việc trong tình hình mới; 

Tiếp tục tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ, 
công chức, viên chức cấp xã, phường; bảo đảm nội dung thiết thực, phù hợp với yêu 

cầu nhiệm vụ, sát thực tiễn địa phương, đáp ứng chuẩn hóa theo quy định; trong đó 

chú trọng các kỹ năng, nghiệp vụ phục vụ hiệu quả quá trình vận hành mô hình chính 

quyền 02 cấp. 

5. Sở Khoa học và Công nghệ: Hướng dẫn ứng dụng khoa học công nghệ, 
nhất là chuyển đổi số, trí tuệ nhân tạo trong hoạt động quản lý, điều hành cho công 

chức, viên chức các xã, phường nhằm đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ trong tình 

hình mới và hướng dẫn các địa phương thực hiện các nội dung liên quan đến lĩnh vực 
Khoa học và Công nghệ, Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị 
về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc 
gia. 

6. Sở Dân tộc và Tôn giáo: Chủ trì, phối hợp với các địa phương và các cơ 
quan, đơn vị liên quan rà soát, triển khai hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia 

phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, nhất là theo 

dõi, giám sát, đôn đốc đẩy nhanh giải ngân kế hoạch vốn của Chương trình.  

Chủ động tham mưu, đề xuất chuyển nguồn vốn của các nội dung, dự án thành 

phần còn khó khăn, vướng mắc không đảm bảo giải ngân sang các nội dung, dự án 

khác triển khai hiệu quả. 

7. Công an tỉnh, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh chủ động phối hợp với UBND xã, 

phường tập trung giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, thực hiện tốt công 

tác đảm bảo quốc phòng, an ninh trên địa bàn. 

8. Trung tâm phục vụ hành chính công tỉnh: 
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Khẩn trương rà soát, thực hiện ngay các nội dung thuộc phạm vi trách nhiệm 
quản lý, theo dõi, hướng dẫn của mình; phối hợp, khắc phục tình trạng hệ thống chậm, 
hay bị lỗi quá tải trong giờ cao điểm ảnh hưởng chung đến quá trình tiếp nhận và giải 
quyết hồ sơ, dễ xảy ra tình trạng hồ sơ trễ hạn trên hệ thống; cổng dịch vụ công quốc 
gia và hệ thống một của điện tử. 

Phối hợp, nghiên cứu, đề xuất nâng cấp các thủ tục hành chính trên cổng dịch 
vụ công quốc gia thân thiện, linh hoạt. Hoàn thiện các bước thanh toán trực tuyến cho 
người dân. Nghiên cứu không quy định thời gian đối với các TTHC đang đề nghị 
công dân thực hiện nghĩa vụ tài chính. 

IV. Đối với các kiến nghị, đề xuất của các xã, phường: Trên cơ sở các kiến 
nghị đề xuất trong báo cáo và ý kiến tại cuộc họp giao các Sở, ngành liên quan rà soát, 
có văn bản trả lời, hướng dẫn cụ thể cho các địa phương để thực hiện, với tinh thần trả 
lời cụ thể, tháo gỡ các khó khăn vướng mắc để địa phương hoàn thành các nhiệm vụ, 
chỉ tiêu được giao, nhất là các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, an ninh quốc phòng 

(có biểu phụ lục chi tiết kèm theo); hoàn thành trước ngày 10/11/2025. 

Thừa lệnh Chủ tịch UBND tỉnh, thông báo cho Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, 
địa phương có liên quan tổ chức triển khai thực hiện./. 
  

TL. CHỦ TỊCH 

Nơi nhận: 
- PCT N.T.C.Hoàng; 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 
PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

- Các cơ quan dự họp; 
- Các sở, ban, ngành; 
- CVP, PVPXD; 

- Lưu: VT, X6. 

 

 

 

 

 
Phan Đình Hải 



TỔNG HỢP CÁC KIẾN NGHỊ CỦA 3 XÃ, PHƯỜNG BUỔI LÀM VIỆC TẠI PHƯỜNG THỐNG NHẤT 

STT Địa phương 
kiến nghị 

Nội dung kiến nghị Cơ quan 
hướng dẫn 
thực hiện 

Cơ quan phối hợp 

I Phường 
Thống Nhất 
 

Trụ sở làm việc của UBND phường được đầu tư xây dựng lâu năm nên xuống cấp, 
diện tích nhỏ hẹp. Đề nghị UBND tỉnh quan tâm, xem xét cho chủ trương và bổ 

sung kinh phí để đơn vị thực hiện xây dựng mới Trụ sở HĐND-UBND phường 
nhằm đáp ứng nhu cầu hoạt động trong thời gian  

Sở Tài 
chính  

+ Sở Xây dựng, UBND 

phường Thống nhất 

1.2. Trên địa bàn phường có 22/36 tuyến đường có tên đã được đầu tư, còn lại 
14/36 tuyến đường có tên được hình thành từ các tuyến đường giao thông nông 
thôn trước đây, hiện xuống cấp nghiêm trọng làm ảnh hưởng an toàn giao thông. 

Do đó, kính đề nghị UBND tỉnh quan tâm đầu tư các tuyến đường nói trên để đáp 

ứng nhu cầu đi lại của nhân dân. Đồng thời, xem xét, bổ sung các công trình, dự án 
trên địa bàn phường thuộc kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 2026-2030 

của UBND thành phố Pleiku (cũ) vào kế hoạch đầu tư công của tỉnh để tiếp tục 
triển khai thực hiện trong thời gian đến: 

Sở Xây 
dựng  

+ Sở Tài chính, UBND 

phường Thống nhất 

Trong thời gian tới, nhu cầu đầu tư xây dựng, nâng cấp kết cấu hạ tầng và mở rộng 
quỹ đất trên địa bàn phường ngày càng tăng, trong khi nguồn kinh phí ngân sách 
cấp trên phân bổ còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu. Do đó, kính đề nghị UBND 
tỉnh xem xét, đề xuất cấp có thẩm quyền ban hành cơ chế phân cấp nguồn thu và 
nhiệm vụ chi từ tiền sử dụng đất khi thực hiện chuyển mục đích sử dụng đất trên 
địa bàn, nhằm tạo điều kiện cho phường có nguồn kinh phí đầu tư hạ tầng, phát 
triển quỹ đất và thực hiện các nhiệm vụ đầu tư công theo quy định 

Sở Tài 
chính 

UBND phường Thống 
nhất 

4. Hiện nay, Trung tâm Phát triển quỹ đất khu vực Pleiku trực thuộc Ban Quản lý 
các dự án đầu tư xây dựng tỉnh Gia Lai đang triển khai thực hiện kêu gọi đầu tư dự 
án chợ Yên Thế trên địa bàn phường.  

Sở Tài 
chính  

Sở Công Thương; UBND 

phường Thống nhất 

5. Về công tác quản lý các khu đất quốc phòng trên địa bàn: Theo số liệu kiểm kê 
đất đai năm 2024, đối với địa bàn phường Thống Nhất mới (gồm 03 phường Yên 
Thế, Đống Đa, Thống Nhất cũ) có quỹ đất quốc phòng là 615,11ha.  
5.1. Đối với khu gia đình Quân đội thuộc Binh đoàn 15, Quân đoàn 34 

Theo Văn bản số 6224/BQP-TCHCKT ngày 02/10/2025 của Bộ Quốc phòng về 
việc tiếp nhận các khu gia đình Quân đội cho địa phương quản lý; đối với địa bàn 
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phường Thống Nhất có 7 khu gia đình  đủ điều kiện bàn giao ngay không phải thực 
hiện sắp xếp lại, xử lý tài sản công với tổng diện tích 79.958m2. 
Ngày 08/10/2025, UBND tỉnh Gia Lai có Văn bản số 4661/UBND-NNMT về việc 
thực hiện Văn bản số 6224/BQP-TCHCKT của Bộ Quốc phòng, theo đó UBND 
tỉnh giao Sở Nông nghiệp và Môi trường chủ trì, phối hợp với các ngành chức 
năng và địa phương tổ chức triển khai thực hiện các nội dung liên quan đến việc 
tiếp nhận các khu gia đình Quân đội thuộc địa bàn tỉnh theo chỉ đạo của Bộ Quốc 
phòng.  

5.2. Đối với khu vực đất giáp ranh với Trường Quân sự địa phương - Bộ Chỉ huy 
Quân sự tỉnh Gia Lai tại phường Thống Nhất:  
Hiện nay, người dân tại khu vực này có nhu cầu nộp hồ sơ xin cấp Giấy chứng 
nhận quyền sử dụng đất, trong khi UBND phường chưa xác định rõ ranh giới khu 
đất còn tranh chấp với Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh. Qua kiểm tra hiện trạng, khu vực 
các hộ đang sử dụng nằm ngoài hàng rào của Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Gia Lai. 
Trường Quân sự địa phương - Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Gia Lai đã được UBND 
tỉnh Gia Lai cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất số vào sổ T00078/QSDĐ 
ngày 07/6/2000. Theo một số tài liệu thu thập, phần đất nằm ngoài ranh giới Giấy 
chứng nhận (phía Bắc giáp Trung tâm Bảo trợ tỉnh và diện tích cà phê của người 
dân) đang có tranh chấp.  
Ngày 29/8/2025, UBND phường Thống Nhất đã có Văn bản số 392/UBND-ĐC 
gửi Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Gia Lai đề nghị phối hợp xác minh khu vực đất giáp 
ranh nêu trên. Tuy nhiên, đến nay phường vẫn chưa nhận được văn bản phúc đáp 
của Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Gia Lai. 

Sở Nông 
nghiệp và 
Môi trường  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bộ Chỉ huy 
Quân sự 
tỉnh  

 

 

 

 

 

 

UBND phường Thống 
nhất 

II Xã Biển Hồ 
 

- Đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét chỉ đạo tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối 
với hồ sơ xin cấp GCN QSD đất đối với các hồ sơ có nguồn gốc được Bộ Tư lệnh 
Quân Khu 5, Bộ chỉ huy Quân sự tỉnh Gia Lai giao đất trái thẩm quyền cho cán bộ 
quân nhân trên địa bàn xã. 

Sở Nông 

nghiệp và 

Môi trường 

UBND xã Biển Hồ 

- Đề nghị bố trí kinh phí xây dựng trụ sở mới UBND xã. Sở Tài 
chính 

+ Sở Xây dựng, UBND xã 

Biển Hồ 

- Có ý kiến với Công an tỉnh chuyển giao Trụ sở 62 đường Hàn Thuyên, xã Biển 
Hồ cho xã quản lý. 

Sở Tài 
chính 

Công an tỉnh, UBND xã 

Biển hồ 

- Chỉ đạo đơn vị chức năng khảo sát, mở thêm các tuyến thu gom rác thải trên địa 
bàn xã. 

Sở Xây 
dựng 

UBND xã Biển hồ 
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- Bổ sung cho xã 1 xe ô tô phục vụ công tác chuyên môn. Sở Tài 

chính 

UBND xã Gào 

III Xã Gào 
 

1. Kính đề nghị UBND tỉnh và các sở, ngành liên quan quan tâm, xem xét hỗ trợ 
đầu tư, nâng cấp hai tuyến giao thông huyết mạch của xã Gào, gồm Tuyến đường 
Vũ Lăng (7,07 km) và Tuyến đường Trần Can (9,8 km), nhằm đảm bảo an toàn 

giao thông, phục vụ dân sinh và phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

 

Sở Tài 

chính  

Sở Xây dựng, UBND Xã 

Gào 

2. Kính đề nghị Sở Tài nguyên và Môi trường xem xét, chỉ đạo Văn phòng Đăng 
ký đất đai tỉnh hướng dẫn, thực hiện đo đạc, chỉnh lý bản đồ địa chính khu vực Ia 
Pếch, xử lý dứt điểm tình trạng chồng lấn Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, tạo 
thuận lợi cho người dân trong quá trình thực hiện thủ tục hành chính về đất đai. 
 

Sở Tài 

nguyên và 

Môi trường 

UBND xã Gào 
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TỔNG HỢP CÁC KIẾN NGHỊ CỦA 4 XÃ BUỔI LÀM VIỆC TẠI UBND XÃ PHÚ THIỆN 
 

STT Địa 
phương 
kiến 
nghị 

 
Nội dung kiến nghị 

 
Cơ quan hướng 
dẫn thực hiện 

 
Cơ quan phối hợp 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Xã Ia 
Sao 
 

Công tác quy hoạch chung: 
- Về tiến độ thực hiện: Đề nghị xem xét giãn thời gian hoàn thành quy hoạch chung xã đến 
ngày 30/11/2025. 

- Về kinh phí thực hiện: Đề nghị Sở Tài chính xem xét bổ sung kinh phí với số tiền 
371.310.000 đồng (Ba trăm bảy mươi mốt triệu, ba trăm mười nghìn đồng) cho UBND xã 

Ia Sao thực hiện công tác lập quy hoạch chung xã Ia Sao, tỉnh Gia Lai. 

 

Sở Xây dựng  
 

 

Sở Tài chính 

 

 

 

UBND xã Ia Sao 

Đề nghị sớm bổ sung kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ nhà ở cho người có công với 
cách mạng để UBND xã thực hiện thanh quyết toán theo quy định số tiền 30.000.000đ (ba 
mươi triệu đồng); sớm bổ sung kinh phí theo Báo cáo 86/BC-UBND ngày 29/8/2025 của 
UBND xã để triển khai thực hiện. 

 

Sở Tài chính 

UBND xã Ia Sao 

- Đề nghị Sở Nông nghiệp và Môi trường sớm thẩm định, phê duyệt giá nước sạch để 
UBND xã có cơ sở đưa công trình cấp nước xã Ia Sao vào vận hành, khai thác nhằm phục 

vụ nhu cầu thiết yếu của người dân. 

Sở Nông nghiệp và 

Môi trường;  Sở 
Tài chính 

UBND xã Ia Sao 

- Đề nghị hướng dẫn việc điều chỉnh tiến độ hợp đồng xây dựng công trình đối với gói thầu 
số 04: Xây lắp Đảm bảo an toàn giao thông thuộc công trình Đường vào cụm công nghiệp 
Ia Sao, thị xã Ayun Pa, tỉnh Gia Lai. 

Sở Tài chính  Sở Xây dựng, UBND 
xã Ia Sao 

- Đề nghị Sở Xây dựng rút ngắn thời gian thực hiện thủ tục chấp thuận thiết kế nút giao đấu 
nối vào đường quốc lộ đang khai thác và cấp phép thi công nút giao để đơn vị thi công có 
thời gian thực hiện và hoàn thành trong năm 

Sở Xây dựng UBND xã Ia Sao 

-Đề nghị Sở Tài chính xem xét cho phép giải ngân kế hoạch vốn được giao đến hết ngày 
31/01/2026 (vì vốn được chuyển giao về cho xã trong năm 2025).  

Sở Tài chính UBND xã Ia Sao 

Đề nghị xem xét đầu tư xây dựng mới Trung tâm Phục vụ HCC xã để phục vụ người dân 
theo quy định.  

Sở Tài chính UBND xã Ia Sao 

Đề nghị xem xét bổ sung thêm biên chế và điều động 01 công chức có trình độ kế toán về 
UBND xã Ia Sao công tác 

Sở Nộı vụ UBND xã Ia Sao 

Đề nghị tỉnh quan tâm chỉ đạo hoàn thiện giải pháp kết nối, chia sẻ, đồng bộ dữ liệu giữa 
Cổng dịch vụ công quốc gia với các phần mềm chuyên ngành để tạo điều kiện thuận lợi 
trong quá trình tiếp nhận, giải quyết, trả kết quả thủ tục hành chính 

Trung tâm PVHCC UBND xã Ia Sao 
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II 

 
 
 
 
 
 
Xã Phú 
Thiện 

- Để có cơ triển khai lập quy hoạch chung xã Phú Thiện, tỉnh Gia Lai theo quy định, UBND 
xã Phú Thiện kiến nghị UBND tỉnh, các sở, ngành có liên quan, sớm bố trí kinh phí để 
UBND xã có cơ sở triển khai thực hiện 

- Tại Công văn số 2033/SNNMT-NTM ngày 29/8/2025 của Sở NN và MT đã có văn bản đề 
xuất điều chỉnh dự toán kinh phí sự nghiệp năm 2025 (vốn chuyển nguồn) thực hiện 
Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới trên địa bàn tỉnh Gia Lai (trước 
đây) gửi Sở Tài chính, trong đó: Dự kiến phân bổ cho xã Phú Thiện 584 triệu đồng để thực 
hiện thành phần số 01 về Quy hoạch. Đến nay, xã chưa nhận được văn bản phân bổ vốn để 
triển khai thực hiện. 
- UBND tỉnh đã điều chỉnh, bổ sung kế hoạch vốn đầu tư công đợt 2 nhưng chưa giao 
nguồn vốn ngân sách xã thực hiện Chương trình kiên cố hóa hạ tầng giao thông và kênh 

mương 

- Hiện nay, cơ cấu tổ chức chính quyền quản lý cấp xã mới có nhiều thay đổi 
so với cấp xã trước sáp nhập nhưng chưa có hướng dẫn mới của các cấp có thẩm quyền 
trong tổ chức quản lý dự án, nhiệm vụ, chương trình, nhất là trong quản lý thực hiện các dự 
án đầu tư xây dựng theo cơ chế đặc thù thuộc các chương trình mục tiêu quốc gia (chưa có 
hướng dẫn về thành phần thành viên của Ban quản lý các chương trình MTQG xã theo cơ 
cấu tổ chức chính quyền xã mới). 

 

 

 

 

 

 

Sở Tài chính 

 

 

 

 

 

 

Sở Xây dựng; Sở 
Nông nghiệp và Môi 

trường; UBND xã Phú 

Thiện 

 
 
 
 
III 
 

 
 
 
 
Xã Ia 
Rbol 

1.Đối với tổ chức bộ máy và vận hành chính quyền 2 cấp 

- Trên cơ sở vị trí việc làm được định hướng, thống nhất cho địa phương đề xuất số biên 
chế phù hợp với vị trí việc làm, có thể xem xét bổ sung biên chế so với khung biên chế đã 
quy định, phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương hiện nay; đồng thời, kịp thời tuyển 
dụng, tiếp nhận công chức bổ sung để cán bộ, công chức yên tâm công tác. 
- Đề nghị UBND tỉnh sớm có kế hoạch xét thăng hạng cho công chức đủ điều kiện tiêu 
chuẩn tại vị trí việc làm chuyên viên nhưng vẫn giữ ngạch cán sự. 
- Trường hợp người hoạt động không chuyên trách xã được UBND tỉnh bổ nhiệm vào Trợ 
lý Ban Chỉ huy quân sự xã đề nghị cấp có thẩm quyền hướng dẫn thủ tục tuyển dụng theo 
quy định. 
- Quan tâm bố trí nguồn nhân lực có chuyên môn  kế toán cho địa phương để đảm bảo công 
tác tham mưu trong lĩnh vực Tài chính - Ngân sách. 

 

 

 

 

Sở Nội vụ 

 

 

 

 

UBND xã Ia Rbol 

 2.Đối với việc lập Quy hoạch chung xây dựng xã 

- Để đảm bảo nguồn kinh phí thực hiện nhiệm vụ theo chỉ đạo của UBND tỉnh, 
UBND xã Ia Rbol kính đề nghị UBND tỉnh, Sở Tài chính xem xét bổ sung kinh phí cho 

UBND xã Ia Rbol số tiền 376.265.000 đồng để thực hiện công tác lập quy hoạch chung xã 
Ia Rbol. 

- Kính đề nghị UBND tỉnh xem xét kéo dài thời gian hoàn thành phê duyệt quy hoạch 

Sở Tài chính 

 

 

 

 

 

 

 

 

UBND xã Ia Rbol 
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chung xã đến 30/11/2025 để đảm bảo thực hiện quy trình theo đúng trình tự, thủ tục quy 
định. 

Sở Xây dựng 

3.Công tác quản lý tài chính, ngân sách, đầu tư công 

- Kính đề nghị UBND tỉnh, Sở Tài chính quan tâm, phân bổ nguồn kinh phí để địa phương 
có nguồn kinh phí triển khai thực hiện các nhiệm vụ chuyển giao cho xã mới nhưng chưa 
được phân bổ kinh phí, trong đó có kinh phí thực hiện công tác lập quy hoạch chung xã Ia 

Rbol theo chỉ đạo của UBND tỉnh. 
- Hướng dẫn các địa phương trong công tác quản lý công trình, dự án sau khi nhận bàn giao 
từ cấp huyện cũ. 

 

 

Sở Tài chính  
 

 

 

 

 

UBND xã Ia Rbol 

1V 
 

Xã Chư 
A Thai 
 

(1) Quan tâm phân bổ lại vốn đầu tư của Chương trình MTQG phát triển vùng đồng bào 
DTTS và MN (các dự án chuyển tiếp từ cấp huyện về cấp xã) đối với dự án 4: 5.528 triệu 
đồng và dự án 6: 8.899,803 triệu đồng.  

(2) Theo Công văn số 2033/SNNMT-NTM ngày 29/8/2025 của Sở Nông nghiệp và Môi 
trường đã có văn bản đề xuất điều chỉnh dự toán kinh phí sự nghiệp năm 2025 (vốn chuyển 
nguồn) thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới trên địa bàn tỉnh 
Gia Lai (trước đây) gửi Sở Tài chính, trong đó: Dự kiến phân bổ cho xã Chư A Thai 584 
triệu đồng để thực hiện thành phần số 1 về Quy hoạch. Tuy nhiên đến nay xã chưa nhận 
được văn bản phân bổ vốn này. Đề nghị sớm phân bổ nguồn vốn này, để xã thực hiện công 

tác quy hoạch chung xây dựng xã. 
(3) Sớm bố trí vốn đầu tư xây dựng Trụ sở làm việc mới của xã để đảm bảo điều kiện làm 
việc. 
(4) Đề nghị bố trí kinh phí mua sắm xe ô tô hoặc điều chuyển xe (01 xe 7 chỗ ngồi) theo 
Nghị định 153/2025/NĐ-CP sau sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã được bố trí 02 xe ô tô.  

 

 

 

 

 

Sở Tài chính 

 

 

 

 

 

UBND xã Chư A Thai 

(1) Bố trí Tổ công tác hoặc Chi nhánh Văn phòng đăng ký đất đai trực tiếp tiếp nhận và xử 
lý hồ sơ thủ tục đất đai tại địa phương. 
(2) Có hướng dẫn cụ thể phương án xử lý đối với các GCNQSDĐ còn tồn đọng và thực 
hiện thủ tục xóa dấu ghi nợ tiền sử dụng đất đối với GCNQSDĐ nêu trên. 

(3) Hướng dẫn giải quyết khó khăn trong việc xử lý 15 hồ sơ GCN QSDĐ cấp sai thẩm 

quyền thuộc xã Ayun Hạ (cũ) đã được UBND huyện Ayun Pa thu hồi đất năm 2004. 

(4) Đề nghị bổ sung hướng dẫn kỹ thuật, hỗ trợ trang thiết bị, kinh phí và gia hạn thời gian 
thực hiện, giúp địa phương hoàn thành Chiến dịch làm sạch dữ liệu đất đai đúng quy định, 

đảm bảo chất lượng và tiến độ. 

 

 

Sở Nông nghiệp và 

Môi trường 

 

 

UBND xã Chư A Thai 

Đề nghị hướng dẫn đối với trường hợp không phải là cán bộ, công chức nhưng đã được Chủ 
tịch UBND tỉnh bổ nhiệm vào làm Trợ lý Ban Chỉ huy quân sự xã Chư A Thai thì có phải 
thực hiện quy trình tuyển dụng hay không. Thẩm quyền tuyển dụng thuộc cấp nào. 

Sở Nội vụ UBND xã Chư A Thai 
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TỔNG HỢP CÁC KIẾN NGHỊ CỦA 4 XÃ BUỔI LÀM VIỆC TẠI UBND XÃ CHƯ SÊ 

STT Địa phương 
kiến nghị 

Nội dung kiến nghị Cơ quan hướng dẫn 
thực hiện 

Cơ quan phối họp 

I Xã Al Bá 1. Lĩnh vực nội vụ, văn hóa – xã hội 
- Đề nghị UBND tỉnh:  
+ Ban hành quy định về phân cấp, uỷ quyền trong công tác quản lý 
công chức, viên chức để thống nhất triển khai thực hiện.  
+ Điều chỉnh giảm chỉ tiêu giao về tham gia BHXH tự nguyện của xã 
trong năm 2025 và cả giai đoạn 2026-2030.  

+ Đề xuất và giao biên chế cho xã theo vị trí việc làm phù hợp với 
định hướng của Trung ương, đảm bảo mỗi vị trí việc làm đều có công 
chức chuyên môn phụ trách, hạn chế tối đa việc kiêm nhiệm.   
+ Xem xét, bố trí cho địa phương 02 công chức có chuyên môn về 
công nghệ thông tin hoặc các ngành tương đương để thực hiện nhiệm 
vụ ứng dụng công nghệ thông tin; giao dịch điện tử; chính quyền số; 
kinh tế số, xã hội số và chuyển đổi số; hạ tầng thông tin; 01 công 

chức có chuyên môn về giáo dục, 01 công chức có chuyên môn về Y 
tế để thực hiện nhiệm vụ tại các phòng chuyên môn thuộc xã.  
+ Sớm phân bổ, điều tiết nguồn biên chế hiện có tại các trung tâm, 
văn phòng, ban quản lý, đơn vị sự nghiệp cung ứng dịch vụ công liên 
xã, kể cả Trung tâm Văn hoá, Thông tin và Thể thao hiện có về cho 
các xã, đồng thời hướng dẫn thành lập đơn vị sự nghiệp tổng hợp 

thuộc xã để nâng cao hiệu quả quản lý và thực hiện nhiệm vụ.  

- Đề nghị Sở Nội vụ tỉnh:  
+ Hướng dẫn cụ thể về việc thực hiện việc tiếp nhận vào làm công 

chức và xếp lương đối với những trường hợp Chỉ huy trưởng, Phó 
Chỉ huy trưởng, Trợ lý thuộc Ban CHQS cấp xã đã được UBND tỉnh 
bổ nhiệm nhưng còn vướng mắc đã nêu trên.  
+ Hướng dẫn việc bổ nhiệm công chức lãnh đạo, quản lý đối với các 

 

 

Sở Nội vụ 
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UBND xã Al Bá 
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trường hợp đã được quy hoạch các chức danh Trưởng, Phó trưởng 
phòng cấp huyện (cũ), hiện tại chưa được quy hoạch lại tại xã.  

- Hướng dẫn cụ thể chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Văn phòng 
Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã trong lĩnh vực văn phòng 

để địa phương thực hiện đảm bảo.  
2. Lĩnh vực kinh tế - xã hội 

Sau khi thực hiện chính quyền 02 cấp thì nguồn kinh phí 
do UBND huyện Chư Sê đã cấp về cho xã A Yun, Al Bá, Kông 
Htok trước sáp nhập chưa được chuyển về cho UBND xã mới, 
do đó đề nghị UBND tỉnh chuyển nguồn kinh phí về cho UBND 
xã Al Bá để đơn vị đảm bảo nguồn kinh phí để thực hiện. 

- Thực hiện theo Kế hoạch số 30/KH-UBND ngày 

09/8/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Gia Lai về tổ chức lập quy 
hoạch chung đô thị và nông thôn, quy hoạch khu chức năng trên 
địa bàn tỉnh Gia Lai, nhưng đến thời điểm hiện tại UBND tỉnh 
chưa phân bổ kinh phí cho xã Al Bá để triển khai công tác lập 
Quy hoạch. Kiến nghị tỉnh sớm phân bổ kinh phí 300 triệu đồng 
cho xã. 

- Đề nghị UBND tỉnh xem xét hỗ trợ kinh phí xử lý chất 
thải rắn sinh hoạt năm 2025 cho xã Al Bá để chi trả cho đơn vị 
thu gom, xử lý rác, tổng kinh phí đề nghị hỗ trợ 216.000.000 
đồng. 

- Đề nghị UBND tỉnh hỗ trợ kinh phí sửa chữa hệ thống 
cấp nước sạch tập trung đưa nước từ xã Chư Sê về 6 làng (thuộc 
xã Ayun cũ): Làng Keo, A Chông, Vơng Chép, Tung Ke, H 
Văk, Amil. Công trình này đã được nhà nước đầu tư từ năm 
2017, đến nay chưa được nâng cấp sửa chữa, đường ống đã 
xuống cấp, bể chứa nước đã hư hỏng. Kinh phí dự kiến 
700.000.000 đồng. 

- Trên địa bàn xã có đèo Tung Ke thường xuyên bị sạt lở 
đặc biệt là vào mùa mưa (cụ thể mùa mưa trong năm 2025 đã 6 
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lần bị sạt lở), UBND xã đề xuất UBND tỉnh có ý kiến để các Sở, 
ban ngành của tỉnh phối hợp với UBND xã kiểm tra thực tế và 

đề xuất giải pháp xứ lý. 
 

Sở Nông nghiệp và MT UBND xã Al Bá, Sở 
Xây dựng, Sở Tài 

chính 

II Xã Chư Sê 1. Về công tác nội vụ:  
- Đề nghị UBND tỉnh sớm ban hành quy định phân cấp quản lý 
nội vụ phù hợp mô hình 2 cấp. Đề nghị hướng dẫn cụ thể quy 
trình tuyển dụng, xếp lương đối với Phó Chỉ huy trưởng và Trợ 
lý Ban CHQS xã chưa là công chức.  
- Phòng Kinh tế kiêm nhiệm nhiều lĩnh vực, địa bàn rộng, khối 
lượng công việc lớn; đề nghị bổ sung biên chế hoặc tăng cường 
cán bộ hỗ trợ. 

Sở Nội vụ UBND xã Chư Sê 

2. Về lĩnh vực lao động – xã hội: Đề nghị tỉnh có quy định 
thống nhất về Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” sau khi sáp nhập. Đề 
nghị bãi bỏ quy định chỉ trả chính sách an sinh xã hội qua bưu 
điện xã vì gây chậm trễ, khó kiểm soát.  

Sở Tài chính UBND xã Chư Sê 

3. Về hoạt động của Trung tâm phục vụ hành chính công:  

a) Khó khăn, vướng mắc: Hạ tầng kỹ thuật yếu, hệ thống chậm, 
hay bị lỗi quá tải trong giờ cao điểm ảnh hưởng chung đến quá 
trình tiếp nhận và giải quyết hồ sơ, dễ xảy ra tình trạng hồ sơ trễ 
hạn trên hệ thống. Cổng dịch vụ công quốc gia và hệ thống một 
của điện tử thường xuyên bị lỗi. Khi yêu cầu công dân thực hiện 
nghĩa vụ tài chính, bước này không quy định thời gian nhưng hệ 
thống vẫn báo hồ sơ trễ hạn. Cổng dịch vụ công quốc gia chưa 
hỗ trợ tối đa việc thanh toán hồ sơ trực tuyến, hệ thống thanh 
toán chậm cập nhật, nhiều trường hợp hồ sơ thanh toán nhiều 
lần.  
b) Kiến nghị, đề xuất: Nâng cấp các thủ tục hành chính trên 

cổng dịch vụ công quốc gia thân thiện, linh hoạt như giao diện 
“liên thông thủ tục hành chính về đăng ký khai sinh, đăng ký 
thường trú, cấp thẻ bảo hiểm y tế cho trẻ em dưới 6 tuổi”. Hoàn 
thiện các bước thanh toán trực tuyến cho người dân. Không quy 

định thời gian đối với các TTHC đang đề nghị công dân thực 

Trung tâm PVHCC UBND xã Chư Sê 
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hiện nghĩa vụ tài chính.  
4. Về kinh tế – ngân sách:  

- Một số khoản chi sự nghiệp chưa được phân bổ kịp thời, đặc 
biệt cho các đơn vị sự nghiệp thuộc xã.  
- Thu tiền sử dụng đất đạt cao nhưng toàn bộ điều tiết về tỉnh, xã 
không được hưởng; đề nghị tỉnh xem xét phân bổ lại một phần 
để đầu tư hạ tầng và xử lý nợ xây dựng cơ bản.  
- Hiện tại, trên địa bàn xã Chư Sê có 01 đơn vị phục vụ công tác 
vệ sinh môi trường là Ban quản lý Công trình đô thị và Vệ sinh 
môi trường xã Chư Sê, hiện đang có 02 xe ô tô ép và vận 
chuyển rác (trong đó 01 xe sắp hết niên hạn sử dụng, thường 
xuyên hư hỏng nặng, kinh phí sửa chữa lớn), chưa đảm bảo 
công suất để thực hiện nhiệm vụ thu gom, vận chuyển, xử lý 

chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn. Đề nghị UBND tỉnh bố trí 
kinh phí cho UBND xã Chư Sê để mua 01 xe ô tô ép và vận 
chuyển rác với kinh phí dự kiến 2.500 triệu đồng. 
- Đề nghị UBND tỉnh hỗ trợ kinh phí khắc phục tình hình do sự 
cố Hồ Ia Ring gây ra trên địa bàn xã Chư Sê với kinh phí là 

2.902.720.000 (đ) 
- Đề nghị UBND tỉnh giao cơ sở, nhà đất Trường THPT Nguyễn 
Bỉnh Khiêm (cũ), số 06 Phan Đình Phùng, xã Chư Sê cho 

UBND xã Chư Sê để tháo dỡ tổ chức đấu giá quyền sử dụng đất 
- Đề nghị UBND tỉnh giao địa phương quyết định nguồn thu từ 
tiền sử dụng đất. 
- Đề nghị UBND tỉnh và các Sở, ngành liên quan quan tâm chỉ 
đạo, hỗ trợ kinh phí khắc phục thiệt hại để người dân sớm ổn 

định sản xuất với tổng kinh phí đề nghị hỗ trợ: 52.000.000 đồng, 
cụ thể: Hỗ trợ diện tích lúa bị thiệt hại 30–70%: 2,2 ha × 

5.000.000 đồng/ha = 11.000.000 đồng. - Hỗ trợ diện tích cà phê 
bị thiệt hại 30–70%: 4,1 ha × 10.000.000 đồng/ha = 41.000.000 

đồng. 
 

 

 

 

Sở Tài chính  
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Sở tài chính, UBND 

xã Chư Sê  

III Xã Ia Ko - Đề nghị UBND tỉnh bố trí kinh phí hỗ trợ lập quy hoạch xã Ia Sở Tàı chính Sở Xây dựng, Sở 
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Ko và đầu tư hạ tầng giao thông, thủy lợi, xử lý rác thải. 
- Ban hành hướng dẫn cụ thể về cơ chế đầu tư, giải ngân CTMTQG 

cấp xã. 
- Hỗ trợ kinh phí hoạt động cho Ban ATGT xã, tổ tự quản, công 
tác PCTT và quốc phòng – an ninh. 

Nông nghiệp và MT, 

Sở Dân tộc và tôn 

giáo, Sở Nội vụ, 
UBND xã Ia Ko 

- Có văn bản hướng dẫn thống nhất tách thửa, cấp GCNQSDĐ 
và xử lý tồn đọng hồ sơ đất đai. 
 

Sở NN và MT UBND xã Ia Ko 

- Cho phép xã hợp đồng nhân sự trong chỉ tiêu biên chế để khắc 
phục thiếu biên chế. 
 

Sở Nội vụ UBND xã Ia Ko 

- Phân cấp một số nhiệm vụ quản lý giáo dục (tuyển dụng, nâng 
lương trước thời hạn, phụ cấp thâm niên) đối với các cơ sở giáo 
dục công lập trên địa bàn xã. 
 

Sở Nội vụ Sở Gíao dục và Đào 

tạo, UBND xã Ia Ko 

IV Xã Bờ Ngoong - Đề nghị xem xét bổ sung biên chế còn thiếu hoặc có cơ chế 
hợp đồng lao động trong biên chế đối với các vị trí công chức 
còn thiếu, nhất là các lĩnh vực: Kinh tế - đầu tư, Tài chính - kế 
hoạch, Xây dựng cơ bản, Quy hoạch, Văn thư - lưu trữ, Y tế, 
Giáo dục và Công nghệ thông tin; Hành chính văn phòng. 
 - Kiến nghị Ủy ban nhân dân tỉnh nghiên cứu, xem xét phân cấp 
mạnh hơn cho các đơn vị sự nghiệp công lập trong việc thực 
hiện các nhiệm vụ liên quan đến nâng lương, phụ cấp thâm niên 

và các chế độ, chính sách khác, nhằm giảm tải khối lượng công 
việc cho Ủy ban nhân dân cấp xã, đặc biệt là công chức phụ 
trách công tác nội vụ 

Sở Nội vụ UBND xã Bờ Ngoong 

Về triển khai các Chương trình mục tiêu quốc gia (MTQG): Đề 
nghị cấp trên có cơ chế tháo gỡ khó khăn, hướng dẫn cơ chế vận 
hành thực hiện giải ngân các chương trình MTQG; tăng cường 
tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ cấp xã để triển khai đúng quy 
định.  

Sở Tài chính UBND xã Bờ Ngoong 

Đề nghị Văn phòng đăng ký đất đai cử người tiếp nhận hồ sơ tại 
Trung tâm.  

Sở NNMT UBND xã Bờ Ngoong 
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Cấu hình hệ thống Một cửa có thể theo dõi được quá trình xử lý 
hồ sơ thuộc lĩnh vực đất đai. 

Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng trình độ chuyên môn, nghiệp vụ 
cho cán bộ, công chức: Đề nghị tăng cường tổ chức tập huấn, 
bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ, công chức về kỹ năng số; Công 
nghệ thông tin. 

Sở Khoa học và Công 

nghệ 

UBND xã Bờ Ngoong 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


