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QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Quy chế ho t đ ng của Ban Chỉ đ   C ƣơ g trì     át triển  
lâm nghiệp bền vữ g giai đ  n 2021 - 2025 tỉnh Gia Lai 

 
 

TRƢỞNG BAN CHỈ ĐẠO CHƢƠNG TRÌNH PHÁT TRIỂN LÂM NGHIỆP 
BỀN VỮNG GIAI ĐOẠN 2021 – 2025 TỈNH GIA LAI 

 

 ăn     u t            n  qu  n     p   n  n    1 /6/2025; 

Căn    N    qu ết số 84/NQ-CP ngày 05/8/2021  ủ     n  p ủ p ê du ệt 
  ủ tr  n   ầu t      n  trìn  p  t triển lâm n  iệp b n vữn   i i  oạn 2021 - 
2025; 

Căn    Qu ết   n  số 523/QĐ-TTg ngày 01/4/2021  ủ    ủ t ớn     n  p ủ 
p ê du ệt   iến l ợ  p  t triển lâm n  iệp Việt N m  i i  oạn 2021 - 2030  tầm 
n ìn  ến năm 2050; 

 ăn    Qu ết   n  số 809/QĐ-TTg ngày 12/7/2022  ủ    ủ t ớn     n  p ủ 
p ê du ệt     n  trìn  p  t triển lâm n  iệp b n vữn   i i  oạn 2021 - 2025; 

 ăn    Qu ết   n  số 2118/QĐ-UBND ngày 07/10/2025  ủ  Uỷ b n n ân 
dân tỉn  v  việ  t  n  l p B n   ỉ  ạo     n  trìn  p  t triển lâm n  iệp b n 
vữn   i i  oạn 2021 - 2025 tỉn  Gia Lai;  

  eo    ngh  của Sở Nông nghiệp và Môi tr ờng tại Tờ trình số 365/TTr-

SNNMT ngày 19/9/2025 v     ngh  của Sở Nội vụ tại Văn bản số 2462/SNV-TCBC 

ngày 02/10/2025. 

 

QUYẾT ĐỊNH: 

 
Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế hoạt động Ban Chỉ đạo 

Chương trình phát triển lâm nghiệp bền vững giai đoạn 2021 - 2025 tỉnh Gia Lai. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký và thay thế các Quyết định 

trước đây của tỉnh Bình Định (trước sắp xếp) về việc ban hành Quy chế hoạt động 

Ban Chỉ đạo Chương trình phát triển lâm nghiệp bền vững giai đoạn 2021 - 2025. 
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Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đ c các Sở, ngành: 

Nông nghiệp và Môi trường, Tài chính, Công Thương, Dân tộc và Tôn giáo, Công 

an tỉnh, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh, Ban Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh, Quỹ Bảo 

vệ và Phát triển, Tỉnh đoàn, Hội Nông dân tỉnh; Thủ trưởng các đơn vị liên quan; 

Chủ tịch UBND các xã, phường và các thành viên Ban Chỉ đạo Chương trình phát 
triển lâm nghiệp bền vững giai đoạn 2021 - 2025 tỉnh Gia Lai chịu trách nhiệm thi 

hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- CT, các PCT UBND tỉnh; 

- PVPNN; 

- Lưu  VT, N1, N5 

TRƢỞNG BAN 
 
 
 
 
 
 
 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND TỈNH 
Dƣơ g Ma  Tiệp 
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QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN CHỈ ĐẠO 
 CHƢƠNG TRÌNH PHÁT TRIỂN LÂM NGHIỆP BỀN VỮNG  

GIAI ĐOẠN 2021 – 2025 TỈNH GIA LAI 
(Kèm theo Quyết   nh số         /QĐ-B Đ ngày   /     /2025củ   r ởng Ban Chỉ  ạo 

    n  trìn  phát triển lâm nghiệp b n vững  i i  oạn 2021 - 2025 tỉnh Gia Lai) 

 

Chƣơ g I 
QUY ĐỊNH CHUNG 

 

Điều 1. Ph m vi điều chỉnh, đối tƣợng áp dụng 

1. Phạm vi điều chỉnh 

Quy chế này quy định về nguyên tắc làm việc, nhiệm vụ, quyền hạn, chế độ 

làm việc và quan hệ ph i hợp công tác của Ban Chỉ đạo Chương trình phát triển 

lâm nghiệp bền vững giai đoạn 2021 - 2025 tỉnh Gia Lai (sau đây gọi tắt là Ban 

Chỉ đạo). 

2. Đ i tượng áp dụng 

Quy chế này áp dụng cho Ban Chỉ đạo; các thành viên Ban Chỉ đạo; các cơ 
quan giúp việc cho Ban Chỉ đạo; các sở, ban, ngành, cơ quan; đơn vị chủ rừng và 

các đơn vị có liên quan đến Chương trình phát triển lâm nghiệp bền vững giai đoạn 

2021-2025 (sau đây gọi tắt là Chương trình). 
Điều 2. Nguyên tắc làm việc của Ban Chỉ đ o 

1. Ban Chỉ đạo tỉnh chịu sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của Trưởng Ban và 

Phó Trưởng Ban Chỉ đạo trong việc quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện 

Chương trình phát triển lâm nghiệp bền vững giai đoạn 2021 – 2025. Các thành 

viên Ban Chỉ đạo làm việc theo chế độ kiêm nhiệm; giải quyết công việc đúng 
phạm vi, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; bảo đảm đúng thời hạn, hiệu quả và 

đúng trình tự, thủ tục theo quy định của pháp luật. 
2. Ban Chỉ đạo làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, đề cao trách 

nhiệm cá nhân của người đứng đầu; tập thể thảo luận, Trưởng Ban Chỉ đạo kết 
luận và chỉ đạo thực hiện. Phó Trưởng Ban Chỉ đạo quyết định các nội dung 

theo phân công. Các thành viên Ban Chỉ đạo chịu trách nhiệm triển khai công 

việc được phân công và chủ động chỉ đạo triển khai nhiệm vụ thuộc ngành, lĩnh 

vực, địa bàn quản lý nhà nước được giao. 
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3. Thành viên Ban Chỉ đạo tham gia, thực hiện đầy đủ các hoạt động của 

Ban Chỉ đạo và kịp thời báo cáo, chịu trách nhiệm trước Trưởng Ban Chỉ đạo về 
các nhiệm vụ được phân công theo quy định tại Quy chế này. 

 

Chƣơ g II 
NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN CỦA BAN CHỈ ĐẠO  

 

 Điều 3. Nhiệm vụ, quyền h n của Ban Chỉ đ o 

Nhiệm vụ và quyền hạn của Ban Chỉ đạo Chương trình thực hiện theo quy 

định tại Điều 2 Quyết định s  2118/QĐ-UBND ngày 07/10/2025 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh. 

Điều 4. Nhiệm vụ, quyền h n của Trƣởng Ban Chỉ đ o 

1. Chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân tỉnh về toàn bộ hoạt động của 

Ban Chỉ đạo. 

2. Điều hành hoạt động của Ban Chỉ đạo; triệu tập, chủ trì và kết luận các 

cuộc họp của Ban Chỉ đạo. 

3. Phân công nhiệm vụ cho các thành viên Ban Chỉ đạo. 

4. Chỉ đạo xây dựng Chương trình làm việc của Ban Chỉ đạo. 

5. Trong trường hợp cần thiết, ủy quyền cho Phó Trưởng ban giải quyết 

công việc thuộc thẩm quyền của Trưởng ban. 

6. Quyết định khen thưởng của Ban Chỉ đạo cho các tập thể, cá nhân đạt 
thành tích xuất sắc trong việc triển khai thực hiện Chương trình. 

Điều 5. Nhiệm vụ, quyền h n của P ó Trƣởng Ban Chỉ đ o  

1. Giúp Trưởng Ban Chỉ đạo điều hành các hoạt động của Ban Chỉ đạo 

trong việc chỉ đạo, triển khai thực hiện và xử lý các công việc thường xuyên của 

Ban Chỉ đạo liên quan đến các nhiệm vụ được phân công; làm đầu m i ph i hợp 

giữa các thành viên Ban Chỉ đạo. 

2. Thay mặt Trưởng Ban Chỉ đạo chủ trì, ph i hợp với các sở, ngành và 

các địa phương giải quyết các vấn đề liên quan đến Chương trình. 
3. Chủ trì các cuộc họp định kỳ và đột xuất của Ban Chỉ đạo theo sự phân 

công của Trưởng Ban Chỉ đạo; thực hiện chế độ báo cáo trực tiếp với Trưởng 

Ban Chỉ đạo về kết quả thực hiện Chương trình. 
4. Quyết định thành lập Văn phòng Ban Chỉ đạo thực hiện Chương trình; 

quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; ban hành quy chế làm việc; bổ nhiệm 

Chánh Văn phòng, chỉ đạo mọi hoạt động của Văn phòng Ban Chỉ đạo. 

5. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

Điều 6. Nhiệm vụ, quyền h n của các thành viên Ban Chỉ đ o 
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1. Các thành viên Ban Chỉ đạo chịu trách nhiệm trước Trưởng ban, Phó 

Trưởng Ban Chỉ đạo về kết quả thực hiện các nhiệm vụ được phân công. 

2. Thành viên là lãnh đạo các sở, ban, ngành liên quan, Ủy ban nhân dân các 

xã, phường chịu trách nhiệm chỉ đạo, kiểm tra, đôn đ c các hoạt động thực hiện 

Chương trình thuộc chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của ngành, địa bàn quản lý; 

đồng thời được phân công trực tiếp một s  công việc như sau  
a) Sở Nông nghiệp và Môi trường 

- Chủ trì, ph i hợp với các sở, ban, ngành liên quan, Ủy ban nhân dân các  

xã, phường tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Chương 
trình theo quy định. 

- Chủ trì, ph i hợp với các sở, ban, ngành liên quan tổ chức kiểm tra, đôn 
đ c, giám sát thực hiện Chương trình. 

- Chỉ đạo, đôn đ c và báo cáo Ban Chỉ đạo tỉnh về tiến độ thực hiện các 

nhiệm vụ quản lý, tổ chức thực hiện Chương trình; tham mưu, đề xuất công tác 

ph i hợp trong chỉ đạo, điều hành trong thực hiện Chương trình. 
- Chủ trì tổng hợp, đánh giá, báo cáo sơ kết, tổng kết thực hiện Chương 

trình. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

b) Sở Tài chính 

- Chủ trì, ph i hợp với Sở Nông nghiệp và Môi trường trình cấp có thẩm 

quyền xem xét, quyết định phân bổ nguồn v n sự nghiệp, v n đầu tư thực hiện 

Chương trình năm 2025 và định hướng cân đ i nguồn lực thực hiện Chương trình 
giai đoạn 2026 - 2030. 

- Ph i hợp với Sở Nông nghiệp và Môi trường hướng dẫn các đơn vị, thanh 

quyết toán các nguồn v n ngân sách nhà nước thực hiện Chương trình và giải 
quyết các vấn đề vướng mắc trong cơ chế tài chính. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

c) Sở Công Thương 

- Chủ trì, ph i hợp tổ chức triển khai các cơ chế, chính sách thúc đẩy phát 

triển công nghiệp chế biến và thị trường lâm sản theo liên kết chuỗi, từ trồng rừng, 

khai thác rừng, chế biến và nhằm nâng cao hiệu quả sản xuất và năng lực cạnh 

tranh trong tiêu thụ sản phẩm. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

d) Sở Dân tộc và Tôn giáo 

Ph i hợp chỉ đạo thực hiện Chương trình ở các địa bàn thuộc vùng đồng bào 

dân tộc thiểu s  và miền núi; lồng ghép tuyên truyền, vận động nâng cao nhận 

thức, trách nhiệm của đồng bào dân tộc thiểu s , chính quyền địa phương tích cực 

tham gia bảo vệ rừng, phát triển rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng trong các Dự 

án thành phần thuộc Chương trình mục tiêu qu c gia phát triển kinh tế - xã hội 
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vùng đồng bào dân tộc thiểu s  và miền núi giai đoạn 2021 - 2030, giai đoạn I: từ 

năm 2021 đến năm 2025. 

đ) Công an tỉnh 

- Chỉ đạo lực lượng công an các cấp ph i hợp với cơ quan Kiểm lâm, chủ 

rừng, chính quyền địa phương, xây dựng phương án và tổ chức kiểm tra, truy quét, 

bảo vệ các khu rừng trọng điểm bị xâm hại. Nắm bắt, theo dõi các đường dây khai 

thác, mua bán, vận chuyển lâm sản trái pháp luật trên địa bàn tỉnh và vùng giáp 

ranh để kịp thời xử lý. 

- Chỉ đạo lực lượng công an các cấp ph i hợp với cơ quan Kiểm lâm hướng 

dẫn, tập huấn nghiệp vụ về phòng cháy, chữa cháy rừng cho lực lượng bảo vệ rừng 

chuyên trách của các cấp, các ngành. 

- Chỉ đạo lực lượng công an các cấp ph i hợp với cơ quan Kiểm lâm kiểm 

tra công tác phòng cháy, chữa cháy rừng trên địa bàn; tham gia phòng cháy, chữa 

cháy rừng; xác minh, điều tra các vụ cháy rừng và đề xuất xử lý theo quy định. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

e) Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh 

- Chịu trách nhiệm chỉ đạo Ban Chỉ huy Phòng thủ các khu vực và Ban Chỉ 
huy Quân sự cấp xã tham gia bảo vệ và phát triển rừng, phòng cháy, chữa cháy 

rừng trên phạm vi địa bàn được giao. Chỉ đạo, huy động lực lượng vũ trang, dân 
quân tự vệ ph i hợp với lực lượng Kiểm lâm, Công an, chủ rừng, chính quyền địa 

phương trong công tác truy quét, bảo vệ và phát triển rừng, phòng cháy, chữa cháy 

rừng trên địa bàn. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

g) Ban Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh 

- Chỉ đạo các Đồn Biên phòng tham gia tích cực vào công tác bảo vệ rừng, 

tham mưu hỗ trợ địa phương và chủ rừng ứng cứu kịp thời các vụ cháy rừng xảy 

ra, tuyên truyền, vận động nhân dân khu vực biên giới thực hiện t t việc quản lý, 

bảo vệ tài nguyên rừng; ph i hợp với lực lượng chức năng tham gia đấu tranh ngăn 
chặn phá rừng, khai thác lâm sản, buôn bán, vận chuyển lâm sản trái phép trên khu 

vực biên giới. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

h) Đoàn Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh tỉnh 

- Ph i hợp với Sở Nông nghiệp và Môi trường tổ chức lực lượng thanh niên 

tình nguyện tham gia công tác bảo vệ, phát triển rừng trên địa bàn tỉnh theo quy 

định. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

i) Hội Nông dân tỉnh 

- Ph i hợp với Sở Nông nghiệp và Môi trường tổ chức tuyên truyền, vận 

động, chỉ đạo các cấp hội, hội viên cùng với nông dân s ng gần các khu vực có 
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rừng, tích cực tham gia công tác khuyến lâm và công tác bảo vệ, phát triển rừng 

trên địa bàn tỉnh theo quy định. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

k) Quỹ Bảo vệ và Phát triển rừng tỉnh 

- Chủ trì ph i hợp với các Sở, ban, ngành liên quan triển khai huy động 

nguồn thu dịch vụ môi trường rừng theo quy định; chi trả kịp thời, đóng góp tích 
cực, hiệu quả trong công tác bảo vệ và phát triển rừng bền vững. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

l) Ủy ban nhân dân các xã, phường 

- Chỉ đạo các phòng, ban thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện 

Chương trình và các vấn đề cấp bách trong lĩnh vực lâm nghiệp trên địa bàn xã, 

phường. 

- Tổ chức theo dõi, kiểm tra, đôn đ c, đánh giá, sơ kết, tổng kết thực hiện 

Chương trình trên địa bàn xã, phường. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

m) Chi cục Kiểm lâm 

- Theo dõi, chỉ đạo công tác bảo vệ rừng và phát triển rừng, tổ chức truy 

quét, tiếp nhận, xử lý các vụ việc liên quan đến pháp luật về bảo vệ và phát triển 

rừng. Chủ trì, ph i hợp với các lực lượng chức năng (công an, quân sự, dân quân 

tự vệ,…) là lực lượng nòng c t chữa cháy rừng khi có cháy rừng xảy ra. 

- Ph i hợp với cơ quan, đơn vị có liên quan tăng cường tuyên truyền, phổ 

biến pháp luật về bảo vệ và phát triển rừng nhằm nâng cao ý thức bảo vệ và phát 

triển rừng của người dân, vận động nhân dân tích cực tham gia bảo vệ và phát triển 

rừng; hướng dẫn quy ước bảo vệ và phát triển rừng cho các thôn, làng. 

- Theo dõi diễn biến tài nguyên rừng; sử dụng rừng, phát triển rừng. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công. 

Điều 7. Nhiệm vụ, quyền h n của Vă    ò g T ƣờng tr c Ban Chỉ đ o 

1. Giúp việc cho Ban Chỉ đạo, quản lý, tổ chức thực hiện, kiểm tra, giám sát 

quá trình thực hiện Chương trình. 
2. Chịu trách nhiệm ph i hợp với các sở, ban, ngành liên quan và Ủy ban 

nhân dân các xã, phường thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Chương trình 
theo Quyết định s  2118/QĐ-UBND ngày 07/10/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh; 

xây dựng kế hoạch v n năm 2026 và chuẩn bị thực hiện trong giai đoạn 2026 - 

2030 thực hiện Chương trình  gửi Sở Tài chính tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân 

tỉnh, xem xét, quyết định. 

3. Chủ trì, ph i hợp với các sở, ban, ngành liên quan tổ chức kiểm tra, theo 

dõi đôn đ c, giám sát thực hiện Chương trình. 
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4. Tổng hợp, đánh giá, báo cáo sơ kết, tổng kết thực hiện Chương trình giai 

đoạn 2021 - 2025 và chuẩn bị thực hiện trong giai đoạn 2026 - 2030. 

 

Chƣơng III 
CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC, HỘI HỌP, THÔNG TIN, BÁO CÁO 

 

Điều 8. Chế đ  làm việc của Ban Chỉ đ o 

1. Ban Chỉ đạo làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ và quyết định 

theo đa s  (  n 50% t  n  viên t  m dự tán thành). Trường hợp các vấn đề biểu 

quyết thông qua có s  phiếu tán thành và s  phiếu không tán thành bằng nhau thì 

quyết định thuộc về Trưởng ban. 

2. Ban Chỉ đạo họp định kỳ 02 lần/năm để tổng hợp, đánh giá về tình hình 

triển khai thực hiện Chương trình và các vấn đề cấp bách trong lĩnh vực bảo vệ 
rừng, phát triển rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng; xác định phương hướng, 

nhiệm vụ trong thời gian tiếp theo. Trường hợp cần thiết, triệu tập cuộc họp bất 
thường theo yêu cầu của Trưởng Ban Chỉ đạo hoặc Phó Trưởng Ban Chỉ đạo được 

ủy quyền. 

3. Nội dung, thành phần tham dự và thời điểm tổ chức cuộc họp của Ban Chỉ 
đạo do Trưởng ban hoặc Phó Trưởng ban (khi Trưởng ban ủy quyền) quyết định. 

4. Các cuộc họp của Ban Chỉ đạo phải được thông báo và gửi tài liệu trước 

cho các thành viên. Các thành viên Ban Chỉ đạo có trách nhiệm nghiên cứu tài liệu, 

chuẩn bị ý kiến thảo luận, b  trí thời gian tham dự đầy đủ các cuộc họp của Ban 

Chỉ đạo. Trường hợp thành viên vắng mặt phải báo cáo Trưởng ban và ủy quyền 

người có trách nhiệm dự họp thay và hoàn toàn chịu trách nhiệm về sự ủy quyền. 

5. Kết luận của Trưởng Ban Chỉ đạo hoặc Phó Trưởng Ban Chỉ đạo 

được ủy quyền được thực hiện bằng Thông báo kết luận của người chủ trì cuộc 

họp. 

Điều 9. Chế đ  thông tin, báo cáo 

1. Thời gian báo cáo 

Văn phòng thường trực Ban Chỉ đạo tổng hợp, xây dựng báo cáo 06 tháng 

(tr ớc ngày 20/6), cả năm (tr ớc ngày 20/12) và báo cáo đột xuất theo yêu cầu của 

Trưởng Ban Chỉ đạo. Báo cáo được gửi bản mềm đến từng thành viên Ban Chỉ đạo 

trước khi họp theo địa chỉ Email để nghiên cứu và chuẩn bị ý kiến thảo luận 

trong cuộc họp. 

2.  N i dung báo cáo 

Báo cáo cần ngắn, gọn; s  liệu chính xác về các nội dung liên quan Chương 

trình; đồng thời cần nêu rõ các khó khăn, vướng mắc, kiến nghị cụ thể. 

Điều 10. Sử dụng con dấu 
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Trưởng Ban Chỉ đạo sử dụng con dấu của Ủy ban nhân dân tỉnh; Phó 

Trưởng Ban Chỉ đạo sử dụng con dấu của Sở Nông nghiệp và Môi trường trong 

quá trình chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện Chương trình. 
Điều 11. Quan hệ công tác 

Các thành viên Ban Chỉ đạo có trách nhiệm ph i hợp trong việc theo dõi, chỉ 
đạo triển khai thực hiện Chương trình theo chức năng, nhiệm vụ được phân công. 

Điều 12. Kinh phí ho t đ ng 

1. Nguồn kinh phí hoạt động của Ban Chỉ đạo và Văn phòng thường trực 

Ban Chỉ đạo do Ngân sách tỉnh cân đ i b  trí trong kinh phí thường xuyên hằng 

năm của tỉnh (được lập cùng kỳ với việc xây dựng kế hoạch, dự toán ngân sách 

hàng năm). Đ i với các hoạt động cụ thể của Chương trình, thực hiện theo dự toán 

được cấp thẩm quyền phê duyệt. 

2. Giao Sở Nông nghiệp và Môi trường xây dựng, tổng hợp kinh phí hoạt 
động của Ban Chỉ đạo và Văn phòng thường trực Ban Chỉ đạo, gửi Sở Tài chính 

tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh b  trí theo quy định. 

3. Các thành viên Ban Chỉ đạo, Văn phòng thường trực Ban Chỉ đạo, các 

đơn vị giúp việc và các tổ chức, cá nhân liên quan được hưởng phụ cấp kiêm 

nhiệm và các chế độ khác (nếu có) theo quy định hiện hành. 

Điều 13. Điều khoản thi hành 

1. Trưởng Ban Chỉ đạo và các thành viên trong Ban Chỉ đạo có trách nhiệm 

thực hiện theo quy định tại Quy chế này. 

2. Quy chế này áp dụng cho Ban Chỉ đạo Chương trình phát triển lâm 

nghiệp bền vững giai đoạn 2021-2025 tỉnh Gia Lai. Mọi hoạt động của Ban Chỉ 
đạo phải theo đúng nội dung quy định trong Quy chế này và những quy định khác 

của pháp luật có liên quan. 

Trong quá trình thực hiện nếu phát sinh vướng mắc cần sửa đổi, bổ sung, 

giao Văn phòng thường trực Ban Chỉ đạo tổng hợp, đề nghị Trưởng Ban Chỉ 
đạo xem xét, quyết định./. 

 

 

 


