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Gia Lai, ngày          tháng 9 năm 2025 

BÁO CÁO 

Kết quả thực hián Nghß đßnh số 178/2024/NĐ-CP  

và Nghß đßnh số 67/2025/NĐ-CP cÿa Chính phÿ 

Kính gửi: Bộ Nội vÿ 

Thực hiện Công văn số 746/BNV-TCBC ngày 04/9/2025 cāa Bộ Nội vÿ về 
việc báo cáo kết quả Nghị định số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-

CP cāa Chính phā;  Āy ban nhân dân tỉnh Gia Lai báo cáo Bộ Nội vÿ kết quả thực 
hiện Nghị định số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP cāa Chính 
phā, cÿ thể như sau: 

1. Kết quả thực hiện chính sách, chế độ theo Nghị định số 178/2024/NĐ- 

CP (được sửa đổi, bổ sung tại Nghị định số 67/2025/NĐ-CP) đến hết ngày 

30/8/2025: (có Phụ lục kèm theo). 
2. Đánh giá chung tình hình thực hián giải quyết chính sách, chế đß 

a) Tình hình thực hiện chính sách, chế độ 

Trong thời gian qua, việc triển khai thực hiện chế độ, chính sách theo Nghị 
định số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP nhận được sự quan tâm, 
chỉ đạo sâu sát cāa các cấp āy Đảng, chính quyền và sự phối hợp chặt chẽ cāa các 
cơ quan, đơn vị, địa phương; Āy ban nhân dân tỉnh Gia Lai đã kịp thời ban hành các 

văn bản chỉ đạo, giao nhiệm vÿ cÿ thể cho từng sở, ban, ngành, địa phương để tổ 
chức triển khai đồng bộ, hiệu quả. Công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách được 
thực hiện nghiêm túc, rộng rãi, giúp cán bộ, công chức, viên chức và người lao động 
hiểu rõ quyền lợi, trách nhiệm, từ đó tạo sự đồng thuận trong quá trình thực hiện. 

Quy trình rà soát, thống kê, lập danh sách đối tượng thuộc diện áp dÿng được 
tiến hành thận trọng, công khai, minh bạch, bảo đảm đúng nguyên tắc, đúng đối 
tượng, đúng chế độ. Các hồ sơ, danh sách đề nghị hưởng chính sách thẩm định chặt 
chẽ, có sự giám sát cāa các cấp, các ngành, nhằm hạn chế tối đa tình trạng sai sót, 
lợi dÿng, trÿc lợi chính sách. Công tác bố trí và sử dÿng kinh phí thực hiện được 
quan tâm, đảm bảo nguồn chi trả kịp thời, đầy đā, đúng quy định.  

Nhờ sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt cāa các cấp và sự thẩm định chặt 
chẽ trong từng khâu, việc triển khai chính sách theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP 

bước đầu đạt được kết quả tích cực, vừa bảo đảm quyền lợi chính đáng cāa đối tượng 
thÿ hưởng, vừa góp phần tinh gọn bộ máy, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động 
cāa hệ thống chính trị. Tuy nhiên, trong quá trình triển khai cũng có một số khó khăn 
nhất định: Một số sở, ngành, địa phương còn lúng túng trong việc rà soát, thống kê, 
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dẫn đến tình trạng chậm trễ trong khâu lập hồ sơ, ảnh hưởng tiến độ chung; công tác 

tuyên truyền ở một số nơi chưa thật sự sâu rộng, vẫn còn hiện tượng cán bộ, công 
chức chưa nắm đầy đā quy định, dẫn đến tâm lý băn khoăn khi thực hiện; một số cơ 
quan, đơn vị, địa phương chưa thật sự gắn việc giải quyết chế độ theo Nghị định số 
178/2024/NĐ-CP nhằm tinh giản biên chế, cơ cấu lại, nâng cao chất lượng đội ngũ 
cán bộ, công chức, viên chức dẫn đến làm phát sinh tình trạng thiếu hÿt nhân lực cÿc 
bộ, ảnh hưởng đến tiến độ công việc và tâm lý cāa những người ở lại công tác. 

b) Khó khăn, vướng mắc 

(1) Việc các văn bản hướng dẫn cāa Bộ Nội vÿ cho các tỉnh, thành phố chưa 
có sự thống nhất, nhất quán, mâu thuẫn, khó khăn, vướng mắc có nhiều cách hiểu 
khác nhau trong việc áp dÿng quy định tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP. Do đó, 
tỉnh Gia Lai gặp khó khăn, vướng mắc trong việc xác định đối tượng và đã chā động 
kịp thời báo cáo xin ý kiến hướng dẫn cāa Bộ Nội vÿ, cÿ thể như sau: 

- Cán bộ, công chức, viên chức (CBCCVC) giữ chức vÿ lãnh đạo, quản lý ở 
cấp tỉnh, cấp xã đã được bổ nhiệm sau khi sắp xếp và CCVC, người lao động (NLĐ) 
mới phát sinh nguyện vọng nghỉ việc sau thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy nêu trên 
(sau ngày 01/7/2025) có được xem xét cho nghỉ việc hưởng chế độ, chính sách theo 
Nghị định số 178/2024/NĐ-CP hay không?  

- CBCCVC giữ chức vÿ lãnh đạo, quản lý ở cấp tỉnh, cấp xã đã đăng ký 
nguyện vọng nghỉ việc trước ngày 01/7/2025, sau đó được bổ nhiệm sau xắp xếp giữ 
các chức vÿ (cao hơn hoặc tương đương hoặc thấp hơn), sau ngày 01/7/2025 có được 
xem xét cho nghỉ việc hưởng chế độ, chính sách theo Nghị định số 178/2024/NĐ-

CP hay không?  

- CCVC, NLĐ ở cấp tỉnh, cấp xã đã đăng ký hoặc đăng ký và có hồ sơ giải 
quyết nghỉ việc cāa cơ quan, đơn vị, địa phương trước ngày 01/7/2025 thì sau ngày 
01/7/2025 có được xem xét cho nghỉ việc hưởng chế độ, chính sách theo Nghị định 
số 178/2024 hay không?  

- Trường hợp đối tượng nêu trên được xem xét cho nghỉ việc hưởng chế độ, 
chính sách theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP, đề nghị Bộ Nội vÿ xem xét, hướng 
dẫn thời gian giải quyết hồ sơ để phát huy hiệu quả tính nhân văn cāa chính sách và 
bảo đảm việc giải quyết chính sách, chế độ được thực hiện chặt chẽ, đúng quy định 
trong việc thực hiện sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô 
hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp cāa Chính phā. 

(2) Việc thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp, kết thúc hoạt động cāa đơn 
vị hành chính cấp huyện, sáp nhập tỉnh, sở, ngành; nhập xã thành lập xã mới. Theo 

đó, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động đang công tác tại các cơ quan, 
tổ chức, đơn vị thuộc cấp huyện, xã (cũ) khi thực hiện phương án giải thể, chấm dứt 
hoạt động, hợp nhất, sáp nhập được xác định là thuộc đối tượng trực tiếp thực hiện 
sắp xếp tổ chức bộ máy và được nghỉ việc, hưởng chế độ, chính sách theo quy định 
tại Nghị định số 178/2024/NĐ-CP; Āy ban nhân dân cấp huyện (cũ) đã lập hồ sơ gửi 
Sở Nội vÿ để thẩm định. Tuy nhiên, trong một số hồ sơ còn thiếu kết luận cāa lãnh 
đạo địa phương và lãnh đạo cấp āy (Āy ban nhân dân cấp huyện đã ban hành quyết 
định nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc hưởng chế độ, chính sách theo Nghị định số 
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178/2024/NĐ-CP). Đến thời điểm ngày 01/7/2025, các đơn vị hành chính cấp huyện 
nói trên đã chính thức chấm dứt hoạt động, nên không thể bổ sung các thành phần 
hồ sơ còn thiếu. Trước tình hình đó, Āy ban nhân dân tỉnh Gia Lai đề nghị Bộ Nội 
vÿ có hướng dẫn cÿ thể để giải quyết chế độ, chính sách cho các trường hợp còn 
thiếu thành phần hồ sơ nêu trên, bảo đảm quyền lợi chính đáng cāa CBCCVC, NLĐ. 

(3) Hồ sơ cāa CBCCVC, NLĐ đề nghị nghỉ việc hưởng chế độ, chính sách 
theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP trên địa bàn tỉnh có số lượng rất lớn, đồng thời 
phát sinh nhiều vướng mắc trong quá trình triển khai. Việc thẩm định, bổ sung và 
hoàn thiện hồ sơ theo quy định đòi hỏi nhiều thời gian và nhân lực. Mặc dù Nghị 
định số 178/2024/NĐ-CP và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP cāa Chính phā không 
quy định thời hạn kết thúc chính sách, tuy nhiên thực hiện nghiêm Kết luận số 183-

KL/TW cāa Bộ Chính trị, Ban Bí thư thì việc giải quyết chế độ, chính sách đối với 
cán bộ, công chức chịu tác động từ sắp xếp tổ chức bộ máy phải hoàn thành trước 
ngày 31/8/2025; sau thời điểm này sẽ kết thúc. Do đó, địa phương gặp nhiều khó 
khăn trong việc bảo đảm tiến độ thẩm định khối lượng lớn hồ sơ hiện có, không 

tránh khỏi thiếu sót, vướng mắc. 
3. Đề xuất, kiến nghß  
- Đề nghị Bộ Nội vÿ sớm có ý kiến hướng dẫn đối với các vướng mắc nêu 

trên tại văn bản số 2793/UBND-NC ngày 31/8/2025 cāa Āy ban nhân dân tỉnh Gia 
Lai về việc hướng dẫn thực hiện giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định số 
178/2024/NĐ-CP, Nghị định số 67/2025/NĐ-CP để tỉnh Gia Lai triển khai thực hiện 
bảo đảm đúng quy định cāa pháp luật. 

- Đề xuất cho phép kéo dài thời gian để tiến hành rà soát việc thực hiện giải 
quyết chế độ, chính sách đối với các trường hợp đã có quyết định nghỉ việc trước 
ngày 31/8/2025 và đã có hồ sơ đề nghị cāa cơ quan, đơn vị, địa phương. 

Āy ban nhân dân tỉnh Gia Lai kính báo cáo Bộ Nội vÿ tổng hợp báo cáo cấp 
có thẩm quyền./. 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- Ban Tổ chức Tỉnh āy; 
- Sở Nội vÿ; 
- Sở Tài chính; 
- Lưu: VT, C8. 
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