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Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương quy định về hồ sơ thẩm tra 
Đề án thành lập đơn vị hành chính, Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định báo cáo 

đánh giá tác động của Đề án thành lập thị trấn An Hòa thuộc huyện An Lão, tỉnh 
Bình Định như sau:  

1. Tác động đến kinh tế - xã hội 
a) Mặt tích cực 

Thị trấn An Hòa được thành lập sẽ phát huy được tiềm năng thế mạnh để 
phát triển kinh tế, cụ thể ở các mặt sau: 

- Thành lập thị trấn trên cơ sở nguyên trạng xã An Hòa không làm phân tán 
nguồn lực đầu tư phát triển của thị trấn; không làm tăng kinh phí chi thường 
xuyên cho bộ máy hành chính; nguồn lực công này sẽ được thị trấn tập trung cho 
đầu tư cơ sở hạ tầng, thúc đẩy phát triển sản xuất. 

- Đất đai và vị trí địa lý thuận lợi là điều kiện để thị trấn phát triển mở rộng 
các ngành công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp và đặc biệt là thương mại - dịch vụ; 
thu hút đầu tư của các doanh nghiệp trong và ngoài nước qua đó tiếp nhận vốn, 
công nghệ sản xuất và công nghệ quản lý thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế, 
tạo công ăn việc làm cho người lao động trên địa bàn, chuyển dịch cơ cấu lao 
động cho phép mở rộng quy mô sản xuất phát triển nhiều ngành nghề mới, tạo 
thêm nhiều sản phẩm mới, hướng đến phát triển bền vững. 

- Theo quy hoạch, thị trấn An Hòa là trung tâm chuyên ngành cấp huyện về 
kinh tế, văn hóa, giáo dục, đào tạo, y tế, đầu mối giao thông, có vai trò thúc đẩy 
sự phát triển kinh tế - xã hội của huyện An Lão. Vì vậy, tỉnh Bình Định nói 
chung và huyện An Lão nói riêng sẽ đẩy mạnh đầu tư, thu hút các nguồn lực phát 
triển kinh tế - xã hội, hệ thống các công trình đô thị trên địa bàn. Đây sẽ là cơ hội 
để An Hòa vươn tầm và phát triển mạnh mẽ hơn nữa.  

- Thị trấn An Hòa có nguồn nhân lực trẻ, dồi dào, cần cù, sáng tạo và có 
nhiều kinh nghiệm trong sản xuất kinh doanh. Đây là một nguồn lực tốt có thể 
đáp ứng cho nhu cầu phát triển các ngành đặc biệt là công nghiệp, thương mại - 
dịch vụ và du lịch. 

 - Các tác động từ bên ngoài, trong đó là sự phát triển nhanh, bền vững về 
kinh tế - xã hội của tỉnh Bình Định trong thời gian qua sẽ tạo cơ hội cho thị trấn 
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An Hòa phát huy thế mạnh của địa phương mình, đồng thời tranh thủ các nguồn 
lực bên ngoài để phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Bên cạnh những lợi thế và tiềm năng thế mạnh, còn có những thách thức 
trong chiến lược phát triển kinh tế - xã hội đó là:  

- Thị trấn An Hòa là trung tâm chuyên ngành cấp huyện về kinh tế, văn 
hóa, giáo dục, đào tạo, y tế, đầu mối giao thông, có vai trò thúc đẩy sự phát triển 
kinh tế - xã hội của huyện An Lão. Điều này sẽ làm gia tăng nhanh dân số từ 
luồng dân nhập cư trên địa bàn kéo theo sự gia tăng áp lực giải quyết các vấn đề 
xã hội, môi trường. 

- Hệ thống cơ sở hạ tầng đô thị đã được đầu tư xây dựng nhưng một số 
hạng mục còn chưa được đồng bộ; thói quen, lối sống về bảo vệ môi trường, trật 
tự đô thị một số người dân còn chưa cao.  

- Việc huy động các nguồn vốn đầu tư chưa đáp ứng được nhu cầu phát triển 
kinh tế - xã hội do khó khăn chung của nền kinh tế trong bước đầu khôi phục sau 
đại dịch Covid-19. Sự phát triển kinh tế - xã hội và quá trình đô thị hóa sẽ dẫn đến 
nhiều vấn đề bất cập mới nảy sinh như: quản lý đất đai, cấp giấy phép xây dựng 
nhà ở, giấy phép kinh doanh, đặc biệt là quản lý quy hoạch, quản lý sử dụng tài 
nguyên đất, thực hiện các dự án xây dựng hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng xã hội. 

c) Giải pháp 

Tăng cường hơn nữa vai trò thanh tra, kiểm tra, giám sát của các cơ quan 
chức năng đối với việc quản lý, sử dụng đất theo quy hoạch, kiên quyết xử lý 
nghiêm các trường hợp vi phạm pháp luật về đất đai, kinh doanh bất động sản, vi 
phạm cam kết tiến độ thực hiện dự án; tăng cường phối hợp chặt chẽ trong công tác 
lập quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất có tính chiến lược, bám sát định hướng, mục 
tiêu phát triển kinh tế xã hội của tỉnh, khớp nối với quy hoạch ngành, vùng. Nâng 
cao hiệu quả quản lý nhà nước về đất đai, đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường 
ứng dụng công nghệ trong quản lý, giải quyết thủ tục hành chính về đất đai. 

Thực hiện các giải pháp phát triển thị trường lao động; kết nối hệ thống 
thông tin thị trường lao động địa phương với hệ thống thông tin thị trường lao 
động của toàn tỉnh. Tiếp tục triển khai có hiệu quả các chính sách, chương trình, 
giải pháp hỗ trợ tạo việc làm. Tăng cường tổ chức các phiên giao dịch việc làm 
lưu động tại các cơ sở dạy nghề, đẩy mạnh công tác tuyên truyền tại các địa 
phương để thu hút lao động tham gia sàn giao dịch việc làm. Đồng thời, khuyến 
khích các doanh nghiệp thực hiện các giải pháp lâu bền từ các chế độ đãi ngộ, 
tiền lương, thưởng để thu hút người lao động. 

Tranh thủ các nguồn lực đầu tư từ Trung ương, Tỉnh, huy động tối đa nguồn 
vốn từ quỹ đất để phát triển hoàn thiện, đồng bộ hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng đô thị, 
công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, chú trọng thu hút vốn từ các thành phần kinh tế 
ngoài quốc doanh, xã hội hóa trong các lĩnh vực y tế, giáo dục, văn hoá - thể thao,... 
Nguồn vốn đầu tư từ ngân sách nhà nước (bao gồm cả vốn ODA), trong đó cả từ 
ngân sách Trung ương và ngân sách Tỉnh dành chủ yếu cho phát triển kết cấu hạ 
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tầng kinh tế và xã hội. Để nâng cao nguồn vốn đầu tư từ ngân sách nhà nước cần 
tăng tỷ lệ tích lũy từ nội bộ, tiếp tục duy trì tốc độ tăng trưởng cao và có các biện 
pháp khuyến khích tiết kiệm cho đầu tư phát triển. Tiếp tục tranh thủ các nguồn tài 
trợ ODA, tập trung vào lĩnh vực xây dựng kết cấu hạ tầng kỹ thuật ở các trung tâm 
kinh tế và các khu vực có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn, các công trình bảo vệ 
môi trường, giảm nghèo, tạo sự phát triển đồng bộ và hài hòa trên địa bàn. 

2. Tác động đến quản lý hành chính 

a) Mặt tích cực 

Thành lập thị trấn là điều kiện thuận lợi để Đảng bộ, chính quyền huyện An 
Lão nói riêng và xã An Hòa nói chung thực hiện thắng lợi các mục tiêu mà Nghị 
quyết đại hội Đảng bộ đã đề ra. Góp phần nâng cao hiệu quả của công tác quản lý 
hành chính, giảm gánh nặng trong công tác quản lý nhà nước trên các lĩnh vực, 
củng cố và tăng cường hiệu quả quản lý, điều hành của chính quyền địa phương. 

Thành lập thị trấn An Hòa trên cơ sở nguyên trạng diện tích tự nhiên và 
quy mô dân số của xã An Hòa, do vậy tổ chức bộ máy của cấp ủy, chính quyền 
được giữ ổn định như hiện nay; không làm tăng biên chế; tổ chức và hoạt động 
của xã không thay đổi nhiều. Đội ngũ cán bộ, công chức sẽ tiếp tục được đào tạo, 
bồi dưỡng; nhận thức, tư duy của đội ngũ cán bộ, công chức cũng sẽ thay đổi tích 
cực để đáp ứng nhu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới, góp phần nâng cao hiệu 
quả hoạt động của hệ thống chính trị. 

Việc thành lập thị trấn An Hòa góp phần thúc đẩy kinh tế phát triển toàn 
diện, từ đó chính quyền có nguồn kinh phí để đầu tư các cơ sở vật chất, trụ sở làm 
việc được quy hoạch đồng bộ, tu sửa và xây mới, tạo điều kiện thuận lợi cho cán 
bộ, công chức làm việc hiệu quả hơn. Bên cạnh đó, giúp công tác quản lý nhà 
nước được tốt hơn, các thủ tục hành chính được cải cách, đơn giản hóa,… giúp 
giải quyết công việc nhanh, hiệu quả hơn. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Do yêu cầu của quá trình đô thị hóa và đầu tư phát triển dẫn đến số lượng 
giao dịch hành chính diễn ra trên địa bàn tăng, nhất là ở những lĩnh vực quản lý 
đô thị, đất đai, cấp phép xây dựng, hộ tịch,... 

Thị trấn An Hòa được thành lập sẽ thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của 
chính quyền đô thị. Do sự khác biệt giữa hai mô hình quản lý (xã - thị trấn) nên 
bước đầu đội ngũ cán bộ công chức sẽ lúng túng, khó khăn trong việc thực hiện 
nhiệm vụ, quyền hạn và quản lý của chính quyền địa phương. 

c) Giải pháp 

Nâng cao hơn nữa hiệu quả thực thi công vụ cho đội ngũ công chức; nâng 

cao chất lượng và cải tiến lề lối làm việc của đội ngũ cán bộ, công chức trên địa 
bàn; đẩy mạnh xây dựng và vận hành chính quyền điện tử, góp phần cải cách thủ 
tục hành chính và các dịch vụ công. 

Tổ chức các khóa bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ công 
chức làm công tác quản lý đô thị, đại biểu Hội đồng nhân dân để đáp ứng tốt vai 
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trò quản lý nhà nước trong tình hình mới, trong đó chủ yếu đối với lĩnh vực xây 
dựng, đô thị, môi trường. 

3. Tác động đến đời sống Nhân dân 

a) Mặt tích cực 

Thị trấn An Hòa được thành lập sẽ thúc đẩy quá trình phát triển kinh tế - xã 

hội của huyện An Lão nói chung và xã An Hòa nói riêng, tăng nguồn đóng góp 
cho ngân sách của địa phương để đầu tư vào cơ sở hạ tầng, hệ thống giao thông, 
các công trình công cộng, trường học, trạm y tế,... từ đó góp phần nâng cao chất 
lượng chăm sóc sức khỏe, giáo dục và phục vụ đời sống Nhân dân. 

Thành lập thị trấn An Hòa sẽ hình thành nếp sống văn minh đô thị, góp 
phần điều chỉnh hành vi của người dân. Điều này đặt ra cho người dân phải thay 
đổi cách sinh hoạt hiện nay theo hướng văn minh, tiến bộ hơn, phù hợp với mô 
hình đô thị. Khi thị trấn được thành lập, nhiều công trình phúc lợi xã hội được 
đầu tư xây dựng góp phần nâng cao chất lượng đời sống người dân. Bên cạnh đó, 
sẽ thu hút được sự đầu tư từ các doanh nghiệp góp phần tạo cơ hội việc làm, nâng 
cao thu nhập và cải thiện đời sống người dân. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Sau khi thành lập, người dân, doanh nghiệp sẽ phải thay đổi các loại giấy 
tờ liên quan như: căn cước công dân/căn cước, giấy chứng nhận quyền sử dụng 
đất,... bước đầu sẽ gây xáo trộn đời sống Nhân dân. 

Thị trấn sau thành lập sẽ là khu tập trung đông dân cư, mật độ dân số cao, là 
nơi tập trung trao đổi thông tin, một bộ phận người dân có ý thức chưa cao, nếu công 
tác quản lý không tốt sẽ dẫn đến phát sinh các tệ nạn xã hội, tác động đến việc bảo 
đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và đời sống của người dân trên địa bàn. 

c) Giải pháp 

Để tránh xáo trộn trong việc điều chỉnh một số giấy tờ cần thiết, Ủy ban 
nhân dân tỉnh Bình Định sẽ chỉ đạo các sở, ban, ngành có liên quan và Ủy ban 
nhân dân huyện An Lão phối hợp thực hiện từng bước. Công an huyện An Hòa 
triển khai kế hoạch tổ chức cấp đổi hoặc điều chỉnh các loại giấy tờ cho người 
dân, tổ chức theo đúng quy định. Các loại giấy tờ về cư trú, căn cước công dân,... 
vẫn có giá trị pháp lý của đơn vị hành chính cũ thì vẫn tiếp tục được sử dụng, lưu 
hành, chỉ thay đổi khi người dân có nguyện vọng. Các chi phí thực hiện để 
chuyển đổi giấy tờ, địa chỉ,… Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định sẽ hỗ trợ cho 
người dân và các doanh nghiệp trên địa bàn để bảo đảm sớm hoàn thành và đạt 
hiệu quả cao nhất. Việc chuyển đổi được thực hiện trong thời gian nhanh nhất, tại 
điểm tập trung do Ủy ban nhân dân thị trấn An Hòa thông báo; có thể cử công 
chức đến tận nơi để thay đổi giấy tờ cho các doanh nghiệp, tổ chức và cá nhân có 
nhu cầu. Đồng thời, tăng cường công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp 
hành nghiêm quy định của pháp luật. 

4. Tác động về môi trường 

a) Mặt tích cực 
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Hiện nay, công tác xử lý vệ sinh môi trường ở An Hòa cơ bản bảo đảm cho 

yêu cầu sản xuất, kinh doanh và sinh hoạt của người dân trên địa bàn. Khi thành 
lập thị trấn thì công tác xử lý vệ sinh môi trường tiếp tục được duy trì và xử lý tốt 
hơn do có nhiều nguồn lực đầu tư cho phát triển nói chung và đầu tư cho công tác 
xử lý vệ sinh môi trường nói riêng. Thị trấn An Hòa sẽ được quan tâm đầu tư 
nhiều thiết bị, máy móc hiện đại để xử lý tốt hơn các hiện tượng phát sinh làm 
ảnh hưởng đến môi trường trên địa bàn thị trấn và các địa phương lân cận. Công 
tác quản lý đất đai, cấp giấy phép xây dựng nhà ở, giấy phép kinh doanh, thu gom 
và xử lý rác thải, đặc biệt là quản lý quy hoạch, quản lý sử dụng tài nguyên đất sẽ 
được bảo đảm. 

Việc sinh sống tại môi trường đô thị sẽ góp phần nâng cao ý thức người 

dân về việc bảo vệ môi trường sống; chính quyền đô thị sẽ quan tâm đầu tư hơn 
cơ sở hạ tầng bảo vệ môi trường. Thành lập các thị trấn sẽ là điều kiện thuận lợi 

để giải quyết vấn đề phát triển đô thị và tăng trưởng nhanh chóng của các ngành 

công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp và làng nghề. Đồng thời, bảo đảm sự hài hòa 

giữa phát triển kinh tế và bảo vệ môi trường, khai thác và sử dụng hợp lý, hiệu 

quả các nguồn tài nguyên, cảnh quan thiên nhiên và các không gian đô thị, văn 
hóa, công nghiệp, nông nghiệp sinh thái theo hướng phát triển bền vững, xanh, 

sạch, đẹp. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Quá trình đô thị hóa tại An Hòa tác động phần nào tới môi trường, cụ thể: 
- Đô thị hóa làm tăng lượng chất thải sinh hoạt: Việc gia tăng dân số dẫn 

đến gia tăng lượng chất thải rắn phát sinh mỗi ngày, khoảng 15% trong số đó 
chưa được thu gom, xử lý mà vứt bỏ ở các sông, suối, các khu đất trống trên địa 
bàn gây ảnh hưởng đến môi trường, bên cạnh đó lượng chất thải thu gom được xử 
lý bằng các biện pháp chôn lấp chưa bảo đảm vệ sinh do không tuân thủ các quy 
định an toàn. Việc thu gom, vận chuyển, xử lý và tiêu hủy các loại chất thải rắn 
đang là bài toán nan giải với công tác quản lý đô thị. Với số lượng dân cư tại các 
khu đô thị tăng nhanh qua mỗi năm thì số lượng chất thải rắn cũng gia tăng nhanh 
chóng, đa dạng về thành phần và chưa được phân loại tại nguồn gây khó khăn 
cho công tác xử lý. Để giải quyết vấn đề này cần có nguồn lực tài chính để mua 
sắm trang thiết bị, đầu tư cơ sở hạ tầng cũng như nguồn nhân lực và nâng cao ý 
thức của người dân. 

- Ô nhiễm môi trường do lượng nước thải sinh hoạt: Nước thải tại các khu 
dân cư hầu hết chưa được xử lý mà thường xả thẳng ra sông, suối. Nếu không có 
biện pháp xử lý kịp thời thì mức độ ô nhiễm môi trường do nguồn nước thải sinh 
hoạt sẽ tăng cao và không thể kiểm soát, ảnh hưởng nghiêm trọng đến cuộc sống 
của người dân. 

- Ô nhiễm môi trường không khí: Môi trường không khí tại các đô thị chịu 
ảnh hưởng tổng hợp từ nhiều nguồn thải, có thể từ các hoạt động xả thải của các 
nhà máy, do số lượng lớn các phương tiện tham gia giao thông gây ảnh hưởng 
không nhỏ đến môi trường không khí trên địa bàn. Yếu tố gây ra tình trạng ô 
nhiễm không khí tại các khu dân cư chủ yếu vẫn là ô nhiễm bụi. 
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- Tình hình giao thông trở nên nghiêm trọng hơn: Số lượng dân đô thị tăng cao 
đồng nghĩa với việc các phương tiện lưu thông trên các tuyến đường luôn trong tình 
trạng quá tải, dẫn đến kẹt xe tại các nút giao thông vào giờ cao điểm góp phần làm ô 
nhiễm môi trường không khí, ô nhiễm tiếng ồn và các loại khí thải độc hại. 

c) Giải pháp 

Thị trấn cần tập trung hoàn thiện hệ thống thu gom, xử lý chất thải, tăng 
cường các biện pháp quản lý, đề ra biện pháp khắc phục hiệu quả để An Hòa trở 
thành đô thị thân thiện với môi trường; tăng cường công tác thanh kiểm tra, xử lý 
nghiêm các vi phạm về môi trường, chất thải công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 
cần được quản lý chặt chẽ, nước thải phải được xử lý đạt tiêu chuẩn mới được xả 
ra môi trường; hạn chế khai thác nước ngầm, chống ô nhiễm môi trường nước mặt. 

Phát triển công trình xanh, xây dựng đô thị sinh thái nhằm giảm mức tiêu hao năng 
lượng trong các công trình, nhất là các trung tâm thương mại, khách sạn, các công 

sở, các cơ sở sản xuất. Giảm thiểu các nguồn gây ô nhiễm và phát thải khí “nhà 
kính”. Sử dụng năng lượng có hiệu quả và tiết kiệm trong mọi hoạt động của đô 
thị. Nâng cao hiệu suất sử dụng năng lượng trong chiếu sáng đô thị; xử lý rác thải 
bằng công nghệ tiên tiến nhằm giảm thải các khí làm ô nhiễm môi trường. 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức, trách nhiệm 
của người dân trên địa bàn thị trấn về vấn đề bảo vệ môi trường sống xung quanh 
kết hợp với kiểm tra giám sát việc chấp hành quy định pháp luật về bảo vệ môi 
trường tại các cơ sở sản xuất kinh doanh, các nhà máy như: thu gom, xử lý nước 
thải sinh hoạt, sản xuất trước khi đổ vào hệ thống thoát nước chung. 

5. Tác động về kiến trúc cảnh quan đô thị 
a) Mặt tích cực 

Trên cơ sở quy hoạch xây dựng vùng huyện An Lão đến năm 2035, tầm 
nhìn đến năm 2050; quy hoạch chung xây dựng xã An Hòa, huyện An Lão đã 
được phê duyệt, tỉnh Bình Định sẽ thực hiện đầu tư các công trình hạ tầng kỹ 
thuật, hạ tầng xã hội nhằm bảo đảm theo tiêu chuẩn thị trấn trong thời gian tới; 
phát triển mạng lưới giao thông theo hướng cải tạo mở rộng lộ giới trên cơ sở kế 
thừa các quy định, kết hợp xây mới một số tuyến đường tạo thành mạng lưới giao 
thông hoàn chỉnh, đồng bộ,... Các công trình kiến trúc mới được xây dựng, cải 
tạo, đặc biệt là các khu vực sinh thái, công viên cây xanh sẽ góp phần nâng cao 
mỹ quan đô thị, cải thiện chất lượng môi trường sinh thái đô thị. 

Các hệ thống công trình hạ tầng kỹ thuật khi đi vào vận hành (các nút giao 
thông, hệ thống đèn chiếu sáng, hệ thống cấp thoát nước, hệ thống cáp điện, 
đường ống cấp nước, cáp thông tin đi trong hào kỹ thuật,...) sẽ tạo ra mỹ quan đô 
thị cho thị trấn trong tương lai. 

Thành lập thị trấn An Hòa phù hợp với các quy hoạch, định hướng phát triển 
hệ thống đô thị tỉnh Bình Định nói chung và huyện An Lão nói riêng; tạo điều kiện 
để rà soát, tổ chức hợp lý các khu chức năng, tiểu thủ công nghiệp, dịch vụ, khu 
dân cư,... từ đó có tác động đến việc thu hút lao động, thúc đẩy sản xuất kinh 
doanh dịch vụ, tạo ra sự cân đối trong việc phân bố dân cư giữa các khu vực trên 
địa bàn thị trấn. Đồng thời, thành lập thị trấn là bước cụ thể hóa Chương trình phát 
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triển đô thị tỉnh Bình Định đến năm 2035 tại Quyết định số 3666/QĐ-UBND ngày 

10/10/2019 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định; Kế hoạch thực hiện Chương 
trình phát triển đô thị tỉnh Bình Định giai đoạn 2021 - 2025 tại Quyết định số 
2940/QĐ-UBND ngày 12/7/2021 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định; Quy hoạch 
xây dựng vùng huyện An Lão đến năm 2035, tầm nhìn đến năm 2050 tại Quyết 
định số 1016/QĐ-UBND ngày 28/3/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định và 
Quy hoạch chung đô thị An Hòa, huyện An Lão đến năm 2035 tại Quyết định số 
4057/QĐ-UBND ngày 25/11/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Đô thị An Hòa đang có bước phát triển mạnh trên nhiều lĩnh vực. Vì vậy, 
nếu công tác hoạch định, quy hoạch, quản lý đô thị không theo kịp tốc độ phát 
triển có thể dẫn đến sự thiếu đồng bộ, không thống nhất trong phát triển đô thị. 

Sự phát triển mạnh mẽ của An Hòa trong thời gian qua dẫn đến việc tăng 
nhanh dân số cơ học, tăng tốc độ đô thị hóa và hình thành các khu nhà ở. Điều đó 
sẽ tác động lớn tới công tác quy hoạch, san lấp và giải phóng mặt bằng để xây 
dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật phục vụ nhu cầu cho người dân từ các nơi 
khác đến làm việc và sinh sống. Ngoài ra, cảnh quan môi trường xung quanh 
cũng bị ảnh hưởng; tình trạng lấn chiếm vỉa hè, lòng đường, ô nhiễm môi trường 
tăng lên gây ùn tắc về giao thông, mất mỹ quan đô thị. 

c) Giải pháp 

Đổi mới nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác quy hoạch, thiết kế đô 
thị, quản lý quy hoạch kiến trúc, quản lý đô thị gắn với kế hoạch phát triển kinh 
tế - xã hội. Huy động các nguồn lực, tập trung xây dựng tạo bước đột phá về hệ 
thống kết cấu hạ tầng đô thị, phát triển nhanh kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội như: 
giao thông, thủy lợi, điện, cấp nước, thoát nước,… phát triển thị trấn từng bước 
bảo đảm các tiêu chí đô thị loại V. Xây dựng đô thị theo hướng hiện đại, bền 
vững để thị trấn An Hòa luôn “sạch, xanh, sáng, đẹp”. 

Các ngành chức năng của huyện An Lão và thị trấn An Hòa cần triển khai, 
thực hiện đồng bộ các giải pháp từ tuyên truyền, vận động đến ra quân tuần tra, 
kiểm soát, nhắc nhở và xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân vi phạm lấn chiếm, sử 
dụng hành lang vỉa hè để kinh doanh buôn bán; các cá nhân vi phạm trật tự an 
toàn giao thông cũng như xử lý triệt để các sai phạm của các đơn vị trong quá 
trình triển khai xây dựng các công trình nhằm lập lại trật tự công cộng, trật tự đô 
thị trên các tuyến phố, góp phần xây dựng đô thị An Hòa ngày càng văn minh, 
hiện đại hơn. 

6. Tác động về quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội 
a) Mặt tích cực 

Với việc sắp xếp, điều chỉnh bộ máy Nhà nước từ xã thành thị trấn sẽ góp 
phần nâng cao hiệu quả công tác quản lý Nhà nước nói chung, trong đó có công 
tác quản lý Nhà nước về quốc phòng - an ninh.  

Kinh tế - xã hội phát triển, đời sống vật chất, tinh thần cũng như nhận thức 
của người dân không ngừng được nâng lên sẽ góp phần củng cố nền quốc phòng 
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toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân vững chắc; hạn chế điều kiện phát sinh 
tội phạm. Hạ tầng giao thông được đầu tư, nâng cấp giúp cho việc đi lại được 
thuận lợi, góp phần củng cố quốc phòng - an ninh, giảm thiểu tai nạn giao thông. 

Thêm vào đó, lực lượng công an thị trấn là công an chính quy sẽ giúp công 
tác quản lý xã hội, quản lý an ninh, trật tự trên địa bàn được giữ vững; phát huy công 

tác phối hợp giữa lực lượng quân sự và công an theo Nghị định số 02/2020/NĐ-CP 

ngày 30/6/2020 của Chính phủ về việc quy định về hoạt động phối hợp của Dân 
quân tự vệ. Quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội của địa phương được giữ 
vững, tạo tiền đề để góp phần cho kinh tế thị trấn phát triển bền vững. 

b) Mặt tồn tại, hạn chế 

Khi thành lập thị trấn, ngoài các yếu tố thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã 

hội, sẽ có một số tác động khách quan theo xu hướng chung như: dân số cơ học 
tăng nhanh, số lượng dân nhập cư nhiều do làm việc ở các nhà máy, xí nghiệp, 
công ty và nhân công các cơ sở dịch vụ - thương mại, tình hình lấn chiếm đất 
công, xây dựng trái phép,… sẽ gây khó khăn hơn trong công tác quản lý Nhà 
nước và duy trì các hoạt động thuần túy truyền thống. 

c) Giải pháp 

Xây dựng vững chắc thế trận quốc phòng toàn dân; xây dựng thị trấn An 
Hòa thành khu vực phòng thủ vững chắc, địa bàn trọng yếu góp phần giữ vững an 
ninh quốc phòng toàn huyện; giữ vững an ninh chính trị, tăng cường đấu tranh 
phòng, chống tội phạm, bảo đảm trật tự an toàn xã hội. 

Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành pháp 
luật; tập trung vào các đối tượng đã và đang có biểu hiện vi phạm; các địa bàn, 
khu vực trọng điểm, phức tạp về tình hình an ninh trật tự. Thông tin tuyên truyền 
thường xuyên về phương thức, thủ đoạn hoạt động của các loại tội phạm để nâng 
cao ý thức chấp hành pháp luật, tinh thần cảnh giác của người dân; kịp thời phát 
hiện, tham gia tố giác tội phạm, góp phần cùng lực lượng chức năng đấu tranh 
phòng, chống tội phạm và các hành vi vi phạm pháp luật. 

Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính báo cáo Chính phủ./. 
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