
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH BÌNH ĐỊNH 
─────── 

Số:          /TB-UBND 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨAVIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
───────────────── 

Bình Định, ngày          tháng        năm 2023 
 

 
 
 

 

THÔNG BÁO 

Ý kiến kết luận của đồng chí Phạm Anh Tuấn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân tỉnh tại buổi làm việc với Sở Lao động - Thương binh và  

Xã hội về tình hình thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đầu năm và triển khai 

 thực hiện một số nhiệm vụ trong những tháng cuối năm 2023 

─────── 

 
 

 

 

Ngày 25 tháng 10 năm 2023, tại Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, đồng 

chí Phạm Anh Tuấn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh đã chủ trì buổi làm 

việc với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về tình hình thực hiện nhiệm vụ 9 

tháng đầu năm và triển khai thực hiện một số nhiệm vụ trong những tháng cuối 

năm 2023. Tham dự buổi làm việc có đại diện Lãnh đạo các Sở, ngành: Lao động - 

Thương binh và Xã hội, Tài chính, Kế hoạch và Đầu tư, Xây dựng, Nông nghiệp 

và Phát triển nông thôn, Ban Dân tộc tỉnh, Bảo hiểm xã hội tỉnh, Ngân hàng Chính 

sách xã hội tỉnh và Văn phòng UBND tỉnh. Sau khi nghe báo cáo của Giám đốc Sở 

Lao động - Thương binh và Xã hội và ý kiến tham gia của các thành viên dự họp, 

Chủ tịch UBND tỉnh có ý kiến kết luận, chỉ đạo như sau:    

Trong 09 tháng đầu năm 2023, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội đã có 

nhiều nỗ lực trong thực hiện công tác an sinh xã hội, giảm nghèo, tạo động lực 

phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh, nâng cao đời sống nhân dân. Cụ thể, đã tạo việc 

làm cho hơn 23.895 người (trong đó xuất khẩu lao động 747 người), đạt 83,84% kế 

hoạch năm. Tuyển sinh đào tạo nghề cho 13.703 người, đạt 59,5% kế hoạch năm. 

Tỷ lệ tham gia Bảo hiểm xã hội đạt 17,55% lực lượng lao động trong độ tuổi. Số 

người tham gia Bảo hiểm xã hội là 146.451 người, đạt 96,38% kế hoạch năm, tỷ lệ 

tham gia Bảo hiểm xã hội của lực lượng lao động trong độ tuổi, đạt 17.55%. Giải 

quyết hưởng trợ cấp thất nghiệp cho 9.773 người. Chi trả kịp thời các chế độ chính 

sách cho 32.897 đối tượng người có công. Tham mưu tổ chức thành công buổi gặp 

mặt Cựu nữ tù binh Trại giam Phú Tài nhân kỷ niệm 50 năm Ngày trở về (1973 - 

2023) mang ý nghĩa chính trị, giáo dục sâu sắc, thể hiện sự quan tâm của Đảng và 

Nhà nước đối với người có công với cách mạng. Dự kiến năm 2023, tỷ lệ nghèo đa 

chiều còn 7,24%, tổng số 31.899 hộ nghèo, hộ cận nghèo (hộ nghèo 15.679 hộ, tỷ 

lệ 3,56%; hộ cận nghèo 16.220 hộ, tỷ lệ 3,68%). Giảm tỷ lệ nghèo đa chiều 1,8%, 
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với 7.928 hộ thoát nghèo. 100% các đối tượng thuộc diện hưởng chính sách trợ 

cấp, chính sách bảo trợ xã hội, trợ giúp xã hội thường xuyên hàng tháng được nhận 

chế độ kịp thời. Công tác trẻ em và bình đẳng giới và công tác phòng, chống tệ nạn 

xã hội đạt được nhiều kết quả tích cực. Công tác cải cách hành chính đã thực hiện 

số hóa 176.666 hồ sơ người có công, góp phần nâng cao giải quyết hồ sơ thủ tục 

hành chính.  

Trong thời gian đến, ngành Lao động - Thương binh và Xã hội phối hợp với 

các cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan chú trọng đến vấn đề an sinh xã hội, 

giảm nghèo, đào tạo nghề, người có công và quyết tâm thực hiện đồng bộ các 

nhiệm vụ, giải pháp còn lại trong những tháng cuối năm, nỗ lực phấn đấu thực hiện 

đạt cao nhất các chỉ tiêu, nhiệm vụ của ngành trong năm 2023, trong đó tập trung 

thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm như sau: 

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

a) Tập thể lãnh đạo, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động của 

ngành Lao động - Thương binh và Xã hội nêu cao tinh thần trách nhiệm, đoàn kết, 

thống nhất, chủ động, sáng tạo, đổi mới tư duy, nhận thức, thay đổi căn bản trong 

cách nghĩ, cách làm theo hướng tích cực trên tinh thần phối hợp với các sở, ngành, 

địa phương nhằm thực hiện đảm bảo, kịp thời các chế độ, chính sách có liên quan 

cho người dân, doanh nghiệp. 

b) Chủ động phối hợp với các ngành, địa phương làm tốt công tác an sinh xã 

hội; chuẩn bị chu đáo các hoạt động thăm hỏi, tặng quà, động viên và chăm lo cho 

các đối tượng chính sách, hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ có hoàn cảnh đặc biệt khó 

khăn đón Tết; đồng thời rà soát, đề xuất hỗ trợ gạo đỏ lửa để Nhân dân trong tỉnh 

đều được đón Tết Nguyên đán Giáp Thìn năm 2024 trong không khí đầm ấm, vui 

tươi, nhằm góp phần ổn định đời sống, giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn 

xã hội trên địa bàn tỉnh. 

c) Phối hợp với UBND các huyện, thị xã, thành phố kiểm tra, rà soát lại số 

liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo một cách chính xác, cụ thể theo địa bàn từng xã, 

phường, thị trấn, chỉ rõ nguyên nhân và đề xuất giải pháp cụ thể cho từng nhóm 

đối tượng. Từ đó, phân tích, đề xuất các giải pháp, xây dựng các kế hoạch, đề án cụ 

thể hỗ trợ cho hộ nghèo, hộ cận nghèo để thoát nghèo, thoát cận nghèo một cách 

hiệu quả, bền vững, với tinh thần thực hiện đột phá, cố gắng trong năm 2024 sẽ 

tiệm cận hoặc đạt được mục tiêu giảm nghèo bền vững trên địa bàn tỉnh giai đoạn 

2021 - 2025. 

đ) Triển khai, hoàn thiện dự báo thị trường lao động. Nắm chắc tình hình hoạt 

động sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh, tình hình sử 

dụng lao động những tháng cuối năm; nắm tình hình về tiền lương, tiền thưởng 

trong dịp Tết Dương lịch năm 2024 và Tết Nguyên đán Giáp Thìn của người lao 
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động tại các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh, kịp thời ngăn chặn tình trạng nợ 

lương, nợ thưởng của người lao động dẫn đến nguy cơ tranh chấp và bất ổn trong 

quan hệ lao động tại doanh nghiệp. 

e) Phối hợp với các sở, ngành, địa phương thông tin tuyên truyền để người 

dân nắm rõ, từ đó có định hướng, lựa chọn ngành nghề phù hợp. Công tác đào tạo 

nghề cần gắn với chủ động nắm bắt, đáp ứng nhu cầu cần lực lượng lao động của 

nhiều doanh nghiệp đang và sẽ đầu tư nhiều dự án lớn trên địa bàn tỉnh. Tăng 

cường nguồn lực, ưu tiên ngân sách nhà nước cho giáo dục nghề nghiệp trong tổng 

chi ngân sách nhà nước cho giáo dục và đào tạo tương xứng với vị trí, vai trò của 

giáo dục nghề nghiệp, trước mắt thực hiện đầu tư cơ sở vật chất cho các cơ sở giáo 

dục nghề nghiệp công lập, mua sắm trang thiết bị đào tạo nghề phục vụ công tác 

chuyển đổi số và số hóa các chương trình học liệu để đổi mới, phát triển và nâng 

cao chất lượng giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh. 

g) Nghiên cứu, đề xuất bổ sung chế độ ưu đãi cho viên chức, người lao động 

làm việc tại Trung tâm Nuôi dưỡng người tâm thần Hoài Nhơn, Trung tâm Công 

tác xã hội và Bảo trợ xã hội, Trung tâm Chăm sóc và Điều dưỡng người có công, 

Cơ sở Cai nghiện ma túy theo quy định. 

h) Phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh đề xuất chính sách hỗ trợ một phần mức 

đóng Bảo hiểm xã hội tự nguyện cho người thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, dân tộc 

thiểu số khi tham gia Bảo hiểm xã hội tự nguyện trên địa bàn tỉnh. 

i) Phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh trong việc cho vay vốn giải 

quyết việc làm, duy trì và mở rộng việc làm nhằm đáp ứng nhu cầu vay vốn của 

người dân, góp phần giải quyết giảm nghèo bền vững. 

2. UBND các huyện, thị xã, thành phố 

Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và các cơ quan, đơn vị 

liên quan chỉ đạo UBND các xã, phường, thị trấn kiểm tra, rà soát lại số hộ nghèo, 

hộ cận nghèo hiện đang quản lý tại địa phương theo từng nguyên nhân (không có 

đất sản xuất; không có vốn sản xuất, kinh doanh; không có lao động; không có 

công cụ/phương tiện sản xuất; không có kiến thức sản xuất; không có kỹ năng lao 

động, sản xuất; có người ốm đau, bệnh nặng, nguyên nhân khác) và đề xuất giải 

pháp cụ thể cho từng nhóm đối tượng; báo cáo Sở Lao động - Thương binh và Xã 

hội để tổng hợp, nghiên cứu, đề xuất UBND tỉnh xem xét, chỉ đạo. 

3. Sở Thông tin và Truyền thông 

 Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội triển khai xây dựng hệ 

thống phần mềm quản lý hộ nghèo, hộ cận nghèo và số hóa quy trình thực hiện rà 

soát, phiếu rà soát, biểu mẫu tổng hợp chuẩn nghèo giai đoạn 2022 - 2025 để làm 
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cơ sở phân tích số liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn tỉnh một cách chính 

xác, cụ thể. 

4.  Sở Kế hoạch và Đầu tư 

Phối hợp với Sở Tài chính và các cơ quan liên quan rà soát, cân đối, ưu tiên 

đề xuất bố trí vốn trong năm 2024 cho các dự án, công trình của ngành Lao động - 

Thương binh và Xã hội, cụ thể như sau: 

a) Đầu tư xây dựng Dự án Nâng cấp, mở rộng Trung tâm Nuôi dưỡng người 

tâm thần Hoài Nhơn - Cơ sở 2, ở thôn Ngọc An Tây, phường Hoài Thanh Tây, thị 

xã Hoài Nhơn. 

b) Cải tạo, sửa chữa Trung tâm Công tác xã hội và Bảo trợ xã hội - Cơ sở 2 

(địa chỉ 02 Tăng Bạt Hổ, phường Bình Định, thị xã An Nhơn), đảm bảo công năng 

sử dụng nuôi dưỡng cho số đối tượng trẻ bại liệt, người già neo đơn, người khuyết 

tật và Nhà làm việc của Trung tâm Công tác xã hội và Bảo trợ xã hội (địa chỉ 78 

Ngô Đức Đệ, thị xã An Nhơn). 

c) Đầu tư 01 bồn ngâm trị liệu toàn thân để phục vụ chăm sóc sức khỏe, tinh 

thần cho người có công ở Trung tâm Chăm sóc và Điều dưỡng người có công; 

đồng thời, phối hợp với các ngành liên quan đề xuất cải tạo, sửa chữa nhà để xe, 

cổng chính, sân vườn nội bộ của Trung tâm. 

5. Sở Tài chính  

Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và các cơ quan liên quan 

rà soát, cân đối, đề xuất bố trí kinh phí để triển khai thực hiện các nội dung có liên 

quan tại Thông báo này. 

6. Bảo hiểm xã hội tỉnh 

Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương liên quan tăng cường công tác 

thông tin, truyền thông về các chính sách, chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế để 

người dân hiểu rõ tính nhân văn và lợi ích khi tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 

y tế, nhất là bảo hiểm xã hội tự nguyện; về trách nhiệm của người sử dụng lao 

động, các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân trong việc đóng bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm y tế cho người lao động, góp phần đảm bảo chính sách an sinh xã hội trên địa 

bàn tỉnh. 

7.  Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh 

 Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và các cơ quan, đơn vị, 

địa phương liên quan rà soát nhu cầu vốn thực tế của hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ 

mới thoát nghèo để thực hiện cho vay theo quy định; đồng thời, dự kiến số vốn thu 

hồi nợ đến hạn cho vay quay vòng, kế hoạch nhận vốn ủy thác của tỉnh để cân đối, 
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xây dựng chỉ tiêu kế hoạch dư nợ từ nguồn vốn trung ương năm 2024 đối với 

nguồn vốn Ngân hàng Chính sách xã hội huy động.  

Thừa lệnh Chủ tịch UBND tỉnh, thông báo cho các cơ quan, đơn vị, địa 

phương liên quan biết, phối hợp tổ chức triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Chủ tịch UBND tỉnh; 

- Các PCT UBND tỉnh; 

- Các thành viên dự họp; 

- Các Sở: LĐTBXH, KHĐT, TC, TTTT;  

- BHXH tỉnh; Ngân hàng CSXH tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, K20. 

TL. CHỦ TỊCH 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Võ Gia Nghĩa 
 

 


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-11-02T16:11:40+0700
	ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH ĐỊNH
	Lê Thanh Sơn<lethanhson-binhdinh@chinhphu.vn> đã ký lên văn bản này!


		2023-11-02T16:15:59+0700


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-11-02T16:18:54+0700
	Tỉnh Bình Định
	Ủy ban Nhân dân tỉnh Bình Định<binhdinh@chinhphu.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-11-02T16:18:55+0700
	Tỉnh Bình Định
	Ủy ban Nhân dân tỉnh Bình Định<binhdinh@chinhphu.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-11-02T16:18:56+0700
	Tỉnh Bình Định
	Ủy ban Nhân dân tỉnh Bình Định<binhdinh@chinhphu.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-11-02T16:18:57+0700
	Tỉnh Bình Định
	Ủy ban Nhân dân tỉnh Bình Định<binhdinh@chinhphu.vn> đã ký lên văn bản này!




