	ỦY BAN NHÂN DÂN

TỈNH BÌNH ĐỊNH
Số:  1530/QĐ-CTUBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bình Định, ngày   30   tháng 7 năm 2012


QUYẾT ĐỊNH
Về thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo

────────────
CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04 tháng 7 năm 2011 của Chính phủ về chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo và Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH ngày 30 tháng 12 năm 2011 của Liên bộ: Giáo dục và Đào tạo, Nội vụ, Tài chính và Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 54/2011/NĐ-CP;

Theo đề nghị của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Bình Định tại Tờ trình số 149/TTr-CĐBĐ ngày 17 tháng 7 năm 2012 và đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 397/TTr-SNV ngày 26 tháng 7 năm 2012,

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Ông Trần Thanh Bình, Giảng viên chính, Phó Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Bình Định được hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo như sau:

- 26% mức lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo, kể từ ngày 01 tháng 5 năm 2011;

- 27% mức lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo, kể từ ngày 01 tháng 11 năm 2011.
Thời gian xét nâng mức phụ cấp thâm niên lần sau được tính kể từ ngày 01 tháng 11 năm 2011.
Điều 2. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Bình Định, Thủ trưởng các cơ quan liên quan và ông Trần Thanh Bình căn cứ Quyết định thi hành./.

	Nơi nhận:

- Như Điều 2;
- Lưu: VT, SNV, K12.
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